[a—
OO 0NN W=

AP DB PBD WL LWL WL L L LWL WWDNDNNDNDDNDDNDDNDNDNDN = = ———
AL, OOV NAANNDE WL OOVONDNWDNPAR WO, OOV JIONWUM P WN -

Universidad de Guanajuato
Acta CGU2015-E12
Décima Segunda Sesién Extraordinaria del
Consejo General Universitario
Celebrada el martes 11 once de diciembre de 2015 dos mil quince

En la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, siendo las 12:00 doce horas del dia 11 de
diciembre de 2015 dos mil quince en el Salén del Consejo Universitario de la Universidad
de Guanajuato, dio inicio la Décima Segunda Sesion Extraordinaria del Consejo General
Universitario CGU2015-E12, estando reunidas las siguientes autoridades y representantes
que lo conforman: Campus Celaya-Salvatierra: doctora Ma. Guadalupe Ojeda Vargas,
Rectora del Campus. Division de Ciencias Sociales y Administrativas, doctor Rafael
Espinosa Mosqueda, Secretario Académico de la Divisién; Maestro Victor Luis Muro
Salinas, representante del personal académico. Division de Ciencias de la Salud e
Ingenierias, maestra Ana Maria Padilla Aguirre, Directora de la Division; Francisco Javier
Flores Gallardo, representante de los alumnos. Campus Guanajuato: doctor Javier
Corona Fernandez, Rector del Campus. Division de Arquitectura, Arte y Diseno: doctor
René Navarrete Padilla, Secretario Académico de la Division; MRSM. Luis Fernando
Michel Barbosa, representante del personal académico; Sandra Mireya Guzman
Barron, representante de  los  alumnos. Division de Ciencias Economico
Administrativas: doctora Claudia Susana Gémez Lépez, Directora de la Division; doctor
Héctor Fabian Gutiérrez Rangel, representante del personal académico. Division de
Ciencias Naturales y Exactas: doctor Martin Picon Nufez, Director de la Divisién; doctor
Alfonso Trujillo Valdivia, representante del personal académico. Divisiéon de Ciencias
Sociales y Humanidades: doctor Aureliano Ortega Esquivel, Director de la Divisiéon; Dra.
Elba Margarita Sanchez Rolon, representante del personal académico; maestra
Gergana Neycheva Petrova, representante de los alumnos. Division de Derecho, Politica
y Gobierno: doctora Teresita Rendén Huerta Barrera, Directora de la Division; Martin
Gonzalez Guzman, representante de los alumnos. Division de Ingenierias, doctor Luis
Enrigue Mendoza Puga, Director de la Divisidn;ingeniero Francisco Huerta
Castillo, representante del personal académico; Javier Adrian Vargas
Gallegos, representante de los alumnos Campus Irapuato-Salamanca: doctor Ernesto
Alfredo Camarena Aguilar, Rector del Campus. Division de Ciencias de la Vida: doctor
Eduardo Salazar Solis, Director de la Division; doctor Héctor Gordon
Nufez Palenius, representante del personal académico. Division de Ingenierias: doctor
Roberto Rojas Laguna, Director de la Division;doctor Armando Gallegos
Mufoz, representante del personal académico. Campus Ledn: doctor Carlos Hidalgo
Valadez, Rector del Campus. Division de Ciencias de la Salud: doctor Tonatiuh Garcia
Campos, Director de la Divisién; maestra Ma. del Carmen Pérez Cortés, representante del
personal académico; Esther Estefania Chavez Pérez, representante de los
alumnos. Division de Ciencias e Ingenierias: doctor Guillermo Mendoza Diaz, Director
de la Division;doctor David Yves Ghislain Delepine, representante del personal
académico; Diego Armando Andrade Aldana, representante de los alumnos. Division de
Ciencias Sociales y Humanidades: Dr. Luis Fernando Macias Garcia, Director de la
Division; Oscar Francisco Ortega Ramirez, representante de los alumnos. Colegio del
Nivel Medio Superior: Q.F.B. Martha Oliva Gallaga Ortega, Directora del Colegio del
Nivel Medio Superior; representantes del personal académico: Jesus Antonio Borja
Pérez, doctor José Merced Rizo Carmona, doctor Jesus Rafael Moya Cessa;
representantes de los alumnos: Jorge Arturo Guillén Manriquez, Ignacio Herrera Rocha.
Representante del personal administrativo: Lic. Luz Margarita Briones Andrade.
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Universidad de Guanajuato
Acta CGU2015-E12
Décima Segunda Sesién Extraordinaria del
Consejo General Universitario
Celebrada el martes 11 once de diciembre de 2015 dos mil quince

Preside la sesion el Dr. Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector General, asistido por el Dr.
Héctor Efrain Rodriguez de la Rosa, Secretario del Consejo General Universitario; misma
que se desarrolla bajo el siguiente orden del dia:

l. Lista de asistencia y Il. Declaratoria del Quérum. Con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 39 treinta y nueve del Estatuto Organico, el Presidente verifica con el Secretario
si, previa lista de asistencia, hay quérum para sesionar. El Secretario da fe que, al pase de
lista de inicio de esta sesion, se contd con la asistencia de 37 treinta y siete consejeros de
los 52 cincuenta y dos que integran este Organo de Gobierno. En virtud de ello, el
Presidente declara el quérum para poder sesionar, toda vez que ese numero de
integrantes presentes constituye la mayoria de los miembros del Consejo General
Universitario, al estar presentes mas de la mitad que contempla la norma, para sesionar
validamente.

Designacion de escrutadores. De conformidad con lo establecido en el articulo 46 del
Estatuto Orgéanico, el Presidente solicita al Secretario tenga a bien nombrar a los
escrutadores de esta sesién. Los escrutadores designados fueron: Diego Armando
Andrade Aldana, representante de los alumnos de la Divisién de Ciencias e Ingenierias del
Campus Ledn e Ignacio Herrera Rocha, representante de los alumnos del Colegio de Nivel
Medio Superior.

Toma de protesta del cargo de nuevos integrantes del Consejo General
Universitario. Para dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 34 del Estatuto
Organico, se procedi6 a tomar protesta del cargo a los nuevos integrantes del Consejo
General Universitario. Con tal propoésito, el Presidente solicitd al Secretario dar cuenta de
los nuevos integrantes presentes en la sesidén, siendo Unicamente el doctor Rafael
Espinosa Mosqueda, Secretario Académico de la Division de Ciencias Sociales y
Administrativas del Campus Celaya Salvatierra.

El presidente, con fundamento en el articulo 43 del Estatuto Organico, solicitd la
autorizacién al pleno del Consejo General Universitario para el ingreso de los invitados
especiales a la sesion y para que en su caso hagan uso de la voz: al maestro Jorge
Alberto Romero Hidalgo, Secretario de Gestion y Desarrollo; a la maestra Adriana de
Santiago Alvarez, Contralora General de la Universidad de Guanajuato y al contador
publico Pedro Rocha Montalvo, Director de Recursos Financieros de la Universidad,
quienes participarian como apoyo técnico para el andlisis del Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato. El
Presidente sometié a votacion de los miembros del Consejo General Universitario dicha
solicitud, dando cuenta el Secretario que resulté aprobada la solicitud por unanimidad de
39 treinta y nueve votos.

CGU2015-E12-01 Con fundamento en el articulo 43 del Estatuto Organico, el Consejo
General Universitario dio autorizacion para el ingreso como invitados especiales
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a la sesion: al maestro Jorge Alberto Romero Hidalgo, Secretario de Gestion y
Desarrollo; a la maestra Adriana de Santiago Alvarez, Contralora General de la
Universidad de Guanajuato y al contador publico Pedro Rocha Montalvo,
Director de Recursos Financieros de la Universidad, quienes participarian como
apoyo técnico para el analisis del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y
Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato.

lll. Analisis y, en su caso, aprobacion del dictamen que presenta la Comision de
Vigilancia del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal
2016 de la Universidad de Guanajuato, conforme lo dispuesto por los articulos 16,
fraccion lll; 21 fraccion Il de la Ley Organica de la Universidad de Guanajuato, y 50
del Estatuto Organico.

El doctor Luis Felipe Guerrero Agripino, Presidente del Consejo a manera de
contextualizacion y antes de dar lectura formal al dictamen elaborado por la Comision de
Vigilancia del Consejo General Universitario, expuso algunas reflexiones referentes al
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de la
Universidad de Guanajuato, sefalando que la estructuracion del proyecto se hizo
tomando en consideracién el contexto en el que se encuentra la Universidad, tanto en el
ambito educativo como en el contexto estatal, nacional e internacional; haciendo un
esfuerzo para aproximarlo a la planeacién, programacion, presupuestacion y ejecucién del
recurso que se destina para el ano 2016. Sefaldé ademas que existen areas de
oportunidad para la Universidad en relacibn con las evaluaciones realizadas por
organismos externos, considerando que el presupuesto tiene que obedecer a esa
dinamica de evaluacién y la forma en que nos ven otros organismos e instancias.

La prospectiva presupuestal del 2016, que se pone a consideracién, asciende a la
cantidad de $4,487°581 (cuatro mil millones cuatrocientos ochenta y siete mil quinientos
ochenta y un pesos). Es importante hacer notar que en el afno 2015 existié6 un remanente
de presupuesto que debié ser ejercido y no se ejerci6 por la cantidad de $1000,
0000,000.00 (mil millones 00/100 m.n.), motivo por el cual éste forma parte de la
prospectiva presupuestal del afio 2016. En relacidén al proyecto de egresos, sefalé que el
presupuesto de egresos se orientara en tres direcciones: para expandir nuestras
fortalezas institucionales a nivel general, atender nuestros retos y posibilitar nuestro
desarrollo. Los referentes para el marco légico para la proyeccion del presupuesto en 2016
son orientados al plan de desarrollo, a los referentes gubernamentales nacionales e
internacionales, a las evaluaciones externas, asi como a las expresiones recibidas por la
comunidad universitaria. El Rector General resaltdé que una vez que asumid la Rectoria
General se hicieron visitas a los diversos Campus, sus sedes y al Colegio de Nivel Medio
Superior y que el sentir de la comunidad debe verse reflejado en el presupuesto. El
Presidente sefnalé ademas que hay un proyecto de desarrollo por parte de la Rectoria
General, por lo que se tiene que hacer una orientacién del presupuesto basado en
resultados. Los ejes prioritarios visualizados son en primer término la consolidacion
institucional, refiriéndose en este sentido varios medios, que no son fines, pero que a
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través de ellos se orienta el desarrollo de la institucion, lo que nos encamina a la
competitividad y capacidad académica, a la cobertura de la matricula con calidad y
pertinencia de oportunidad, con el fortalecimiento de la ciencia, innovacién y desarrollo
tecnoldgico y con un proyecto cultural de extension. El Presidente, también hizo referencia
a la actualizacién de la normatividad asi como a la evaluacién del Proyecto de Desarrollo
Institucional, transitar hacia una estructura y desconcentracion de los procesos, realizar
una evaluacion a los modelos educativos y académicos de la Universidad, el desarrollo de
competencias directivas, el clima laboral, la infraestructura y el mantenimiento, los
sistemas de informacién tecnolégica y conectividad, la comunicacién interna y externa.
Sefal6é ademas que que todo lo anterior son algunos de los elementos que se deben
ubicar para llevar a cabo la consolidacion y posibilitar los fines de la Universidad de
Guanajuato. El ejercicio del presupuesto debe ser orientado a diferentes enfoques,
prioridades y previsiones, por lo que las politicas generales que orientan el presupuesto
son las siguientes: reorientar un 4.36%, es decir, $196,000°000.00 (ciento noventa y seis
millones de pesos) al presupuesto institucional para fortalecer el desarrollo de los Campus
y el Colegio del Nivel Medio Superior, las horas de los profesores de tiempo parcial se
pagaran con recursos institucionales, no asi con los recursos generados por las
Divisiones, toda vez que los ingresos generados por éstas deben tender prioridades
académicas, con una salvedad en el area de Ciencias de la Salud, donde se emitiran
lineamientos especificos a partir de las propuestas de un Consejo Consultivo que para ese
y otros fines se ha instaurado, atendiendo a que en dicha area se deben establecer
ciertos niveles de precisidn toda vez que convivimos académica y profesionalmente con
politicas de instancias externas a la Universidad. Otra politica general se refiere a que el
ejercicio de los recursos iniciara en el mes de enero de 2016, no importando las posibles
modificaciones al presupuesto, toda vez que, de existir, éstas seran cuantitativas, no de
proyeccion. Otra politica general es la referente a la actualizacién de los lineamientos de
la distribucion de los ingresos generados por las entidades, manifestando el Presidente
que en el primer trimestre del afio 2016 se espera que existan nuevos lineamientos o
modificaciones de los ingresos generados por las entidades, llevandonos a incrementar los
montos para incentivar la participacion del personal académico en proyectos de alto
impacto y que quede mas recurso en los Campus y en las Divisiones, estableciendo para
este efecto politicas y lineamientos para que cubran su actividad académica de manera
integral. Otra politica general, es la relativa a dar prioridad a la consolidacion de
infraestructura iniciada, refiriéndose también en este punto al equipo necesario para su
funcionamiento, mantenimiento, personal técnico y administrativo, sin que lo anterior sea
impedimento para la creacion de nuevas obras. La siguiente politica general se refiere a
la consideraciéon de gasto corriente para la operacidon de nuevos espacios construidos.
Otra politica general, es la relativa a los recursos de programas institucionales, siendo este
un recurso que se da a la Rectoria de los Campus para que puedan impulsar proyectos
académicos de los estudiantes y profesores, atender contingencias priorizando la parte
académica, aumentando en este ejercicio un cincuenta por ciento mas en este rubro para
los Campus y el Colegio de Nivel Medio Superior. Una politica general mas es la referente
a que desde las instancias de la Rectoria General se debe brindar mayor
acompafnamiento a las entidades académicas, a los profesores y estudiantes para
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conseguir recursos de fondos nacionales, estatales e internacionales, asi como de
organismos sociales, ya que se tiene la oportunidad de participar en bolsas y recursos ya
autorizados en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio
fiscal 2016 (PEF), ademas de acudir a convocatorias internacionales y organismos
sociales que han destinado recurso ordinario para apoyo, haciendo mencién que se deben
cerrar filas y hacer un esfuerzo entre todas las partes para lograr un mayor impacto en los
recursos nacionales y en las grandes convocatorias, haciendo una labor de
acompafnamiento por parte de la Rectoria General y no sélo dejarlo a la iniciativa de cada
profesor o de cada estudiante. Concluida la exposicion de las politicas generales, el
Presidente compartié algunas politicas de inversion focalizadas relativas al ejercicio
presupuestal 2016, en tal sentido refirié que del subsidio federal s6lo se incrementd un tres
por ciento inflacionario y que en el subsidio estatal se mantuvo igual que en el afio 2015,
lo que en estricto sentido implica una reduccién porque no se esta a la par del crecimiento
inflacionario. Por lo anterior se plantea el reto de ;Cémo hacer mas con menos?, tomando
medidas y politicas de inversion focalizadas que tienen que ver con politicas nacionales y
estatales asi como con la planeacion y el presupuesto basado en resultados y actividades
que tenemos como institucién, razén por la cual se tiene que ubicar el presupuesto de
manera precisa en ciertos rubros tales como: becas, haciendo el esfuerzo para que en el
ano 2016 se incremente un 40 % el monto para becas de los estudiantes, en comparacion
con el afo 2015. Senald ademas que existe un Programa de Equidad Regional que
consiste en que las Divisiones de los Campus, bajo un sistema que evalle la Secretaria
de Educacién de Guanajuato, integre como minimo dos estudiantes en los programas que
decida el Consejo Divisional respectivo, para que aquellos de las regiones mas
desprotegidas del Estado que dificiimente tienen posibilidad de acceder a la educacién
ingresen con un pase regulado, toda vez que en esas regiones se requieren profesionistas
en todas las areas del conocimiento, por lo que hay que brindarles esta oportunidad. En
consecuencia, en dicho programa la SEG a través de un sistema establecido en el Nivel
Medio Superior, realiza un estudio socio-econémico y previa evaluacién académica para
que se trate de estudiantes regulares y en situacibn mas vulnerable, ingresen a las
Divisiones respectivas en los dos programas que decida cada Division, destinado el
recurso del Programa de equidad Regional para que sirva para pagar el hospedaje, la
alimentacion y el transporte. Este recurso es un recurso inicial que puede ser
incrementado, pretendiendo con dicho recurso inicial romper un poco la inercia de asumir
una postura pasiva como Institucién, asi como los actores del gobierno municipal,
legisladores y empresarios, para fomentar el apoyo referido a los estudiantes, abriendo de
esta forma oportunidades a otras regiones. El Presidente sugiere trabajar para que, en
caso de que el presupuesto se apruebe, ya en el periodo agosto-diciembre se tengan a los
estudiantes de dichas regiones. El Presidente sefalé como requisitos para otorgar el
apoyo en primer término que se trate de estudiantes regulares, que su proyecto de servicio
social tenga impacto en sus regiones y por ultimo que en las sedes de la Universidad en
las cuales se incorporen promuevan las tradiciones de sus regiones. Otra politica de
inversion focalizada se refiera a crear un fondo de $3,000,000.00 (tres millones de
pesos), para apoyar a estudiantes en situacion de riesgo, vulnerabilidad y trayectoria
académica, sefialando que en repetidas ocasiones ha sucedié que algun estudiante tiene
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una contingencia en donde el seguro no interviene, o que se tratdé de un acontecimiento
lamentable que implica que el estudiante y su familia se pongan en una situacion de
vulnerabilidad y aunque aun falta definir lineamientos especificos y transparentes, como
Institucidon no podemos ser indiferentes a ello, por lo que se deben atender este tipo de
situaciones. Otro punto de esta politica de inversion focalizada se refiere a la trayectoria
académica, sefialando que influyen diversas circunstancias por las cuales el estudiante no
va a la par en desarrollo académico, debiendo analizar el contexto del estudiante,
haciendo el maximo esfuerzo para cuando dicha situacion se deba al tema econdmico,
estar en posibilidad de acompanar al estudiante en situaciones no favorables. Una politica
de inversion focalizada mas se refiere al estimulo y reconocimiento a profesores de tiempo
parcial, debiendo disefiar una propuesta que genere reconocimientos al trabajo y
trayectoria de dichos profesores formulando politicas de manera colegiada, para tal efecto.
Senalando que aunque el monto es minimo, se debe hacer un esfuerzo para romper
esquemas para transitar a politicas de inversién focalizada que poco a poco se puedan ir
incrementando. El Presidente sefalé como otra de las politicas de inversién focalizada, la
de darle continuidad a las catedras de excelencia, éste ha sido un ejercicio académico que
debe ser reconocido por tener un impulso importante pero que debe ser revisado,
manifestando el Presidente que se mantiene el recurso de $26,000,000.00 (veintiséis
millones de pesos) para el impulso de las catedras extraordinarias. Senald también que en
el Fondo de Innovacién y Tecnologia (FITUG) se mantiene el mismo monto, debiendo
hacer una revision de las politicas que se tienen para que tenga mayor impacto lo que ahi
se genere. Una politica de inversion focalizada mas es la del fondo para el mantenimiento
de los laboratorios de docencia, al respecto se sefalé que en las visitas que se hicieron a
los Campus este fue un tema recurrente, por lo que se destina ademas del recurso
ordinario un fondo adicional de $4,000,000.00 (cuatro millones de pesos). Otra politica
referida por el doctor Luis Felipe Guerrero es en relacién al intercambio y cooperacion
académica, sefalando que para los programas institucionales se tuvo en 2015 un monto
de $4,297,500.00 (cuatro millones doscientos noventa y siete mil quinientos pesos),
proponiendo en este ejercicio el incremento a $6,000,000.00 (seis millones de pesos)
para propiciar, en la medida de lo posible, mas oportunidades de cooperacion e
intercambio académico de los estudiantes. Otra politica es la relativa al incremento al
reconocimiento de calidad académica senalando que para el afno 2016 se pretende
incrementar el monto a $4,000,000.00 (cuatro millones de pesos), tanto de SIIES,
COPAES, COPEEMS asi como para el reconocimiento de la calidad administrativa. En el
ano 2015 se tuvo un monto de $7,000,000.00 (siete millones de pesos) en materia de
Tecnologia de la informacién, siendo ésta una inversién, no gasto, toda vez que si no se
invierte la brecha digital serd mas amplia, y en la cual se debe invertir a corto, mediano y
largo plazo, y de forma permanente, motivo por el cual se destinaran $47,000,000.00
(cuarenta y siete millones de pesos). Otras politicas de inversion Focalizada son el
Programa de mejoramiento de competencias docentes asi como el mejoramiento de la
proyeccion del seguimiento de egresados. En atencion a esta ultima, el Presidente senald
gue no soélo se trata de contar con programas reconocidos por su calidad, sino también
programas educativos en los que visualicemos qué esta sucediendo con el impacto que
estan teniendo nuestros egresados y en consecuencia los programas educativos.
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Debiendo ser mucho mas que una fundacién que reune egresados para fortalecer la
identidad académica. Otra politica de inversion focalizada es la referente al Incremento de
la compensacion de los Coordinadores de Programa Educativo, quienes a pesar de la
importancia en el desarrollo de sus funciones no son retribuidos de manera justa,
senalando que aunque tampoco se podra cubrir de manera total en 2016, si habra una
aproximacioén a retribuir de la mejor manera el trabajo que éstos desempenan. Otro punto
es el relativo a la seguridad, cada dia es mas frecuente que se tengan noticias de
acontecimientos desafortunados en las diferentes sedes de la Universidad de Guanajuato,
senalando el Presidente que en muchos de los casos tal situacion debe de solventarse
bajo esquemas de colaboracion interinstitucional, con el gobierno municipal, el gobierno
estatal e incluso con el gobierno federal, pero también al interior de nuestras instituciones
necesitamos poner mayor cuidado, ya que no estamos preparados para ello, toda vez que
nuestro personal que actualmente desempenfa funciones de vigilancia, es personal que fue
contratado para otras funciones y no tienen la capacitacion para ello. El Rector General
comenta también que necesitamos transitar a un modelo que consolide, en la medida de
sus posibilidades, un sistema mas eficiente al interior de la Universidad sin que esto
implique que nosotros estemos subrogando responsabilidades en materia de seguridad
que no nos corresponden, pero si hacer un esfuerzo en la medida de nuestras
posibilidades. Este recurso que se propone tampoco es suficiente, pero si necesitamos
poner énfasis en equipamiento, capacitacion, etcétera.

Como anotaciones generales se senal6 que en el presupuesto se tiene proyectado en la
parte del subsidio ordinario lo relativo al gasto de la némina, siendo éste muy alto en virtud
de que para la Universidad lo mas importante son sus personas, sus profesores y personal
administrativo. Se consideran de manera transversal los recursos para adquisicion de
acervo bibliografico, suscripciones a base de datos, capacitacién del personal docente en
materia de innovacion educativa, se fortalece el monto para tener aportaciones SIIES,
COPAES, etcétera. También hay un rubro denominado fondos generales para desarrollo
académico e impulso a los Campus y al Colegio del Nivel medio Superior, lo que se
refiere a recursos que llegan a la Instituciébn y es ésta la responsable de ejercerlos,
destinados para hacer aportaciones concurrentes en proyectos institucionales pactados
con CONACULTA, por ejemplo, el museo que se estd habilitando en frente de Teatro
Principal. Se consideran recursos destinados para infraestructura que ya provienen del
fondo de aportaciones multiples en diversas sedes. También se considera en materia de
docencia la inversion para examenes de ingreso y egreso en la licenciatura, asi como el
Colegio de Nivel Medio Superior, suscripcion a bases de datos para bibliotecas, licencias
de office para toda la Institucién, cursos de inglés en linea. En materia de investigacion
tenemos catedras de excelencia, verano de la investigacion cientifica, que son proyectos
institucionales que se venian desarrollando, apoyo a jévenes investigadores, aportaciones
concurrentes a proyectos de investigacién, convenios con centros publicos de
investigacién de CONACYT. En extensién, se debe presupuestar lo referente a la
Orquesta Sinfénica de la Universidad de Guanajuato, el Festival Cultural, Feria del Libro,
el Festival Internacional Cervantino, apoyo a estancias y practicas que solicitan los
estudiantes en otras instituciones, cooperacién y movilidad internacional de acuerdo a
solicitudes de las entidades académicas. Siendo lo anterior el presupuesto de egresos
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2016, el cual al compararse con el ejercicio del 2015 refleja que en el gasto ordinario se
tiene un incremento en los Campus y el Colegio del Nivel Medio Superior, haciendo un
esfuerzo por parte de la Rectoria General para que el recurso baje a las entidades. Es
importante resaltar que el presupuesto de cada Campus y del Colegio del Nivel Medio
Superior pudiera parecer desproporcionado el incremento, o que obedece a que el
presupuesto en cada entidad ya incorpora el presupuesto en proyectos de inversion tales
como infraestructura, pero por lo que concierne al gasto ordinario en los Campus y el
Colegio es donde se requiere realizar un incremento en el recurso. En sintesis, se trat6 de
hacer un esfuerzo en la configuracion del proyecto en dos sentidos: el primero es que no
se puede visualizar el presupuesto por un lado y la planeacién de la Universidad por otro
sino que se debe tener una visibn de conjunto de todos sus componentes y que el
presupuesto vaya orientado hacia ello. El otro sentido que se propone es el esfuerzo que
se tiene que desempenar para hacer lo mas que se pueda con el menor recurso posible,
tratando de ubicar prioridades y fortalezas de la Institucion.

Una vez concluida la participacion del Presidente, se continué con el desarrollo de la
sesion, dando uso de la voz al ingeniero Francisco Huerta Castillo para hacer del
conocimiento del Consejo General Universitario, el dictamen de la Comision de Vigilancia
en relacién al presupuesto presentado, quién procedié a dar lectura al dictamen:

ANTECEDENTES

Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 16, fraccion Ill; 21, fraccion IV y 59, fraccién I, de la
Ley Organica, la Comision de Vigilancia del Consejo General Universitario fue convocada para
analizar y elaborar el dictamen del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el
ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato

PROCEDIMIENTO

PRIMERO.- De conformidad con lo establecido en los articulos 35, 36, 44, 52, 53 y 56 del
Estatuto Orgéanico; previa convocatoria, la sesién de la Comision de vigilancia se llevé acabo el
viernes 04 cuatro de diciembre de 2015 dos mil quince, a las 9:30 nueve horas con treinta
minutos bajo la presidencia del doctor Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector General de la
Universidad. Para iniciar, el ingeniero Francisco Huerta Castillo, como Secretario de la Comisién
procedio a verificar la lista de asistencia registrando la presencia de 7 de 10 miembros, por lo
que el Presidente declar6 la existencia del quérum legal para sesionar.

En la sesién estuvieron presentes el doctor Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector General de la
Universidad y Presidente de la Comision; el ingeniero Francisco Huerta Castillo, representante
del personal académico de la Divisidon de Ingenierias del Campus Guanajuato; el doctor César
Gutiérrez Vaca, Secretario Académico de la Division de Ciencias de la Vida del Campus
Irapuato-Salamanca; el doctor Luis Enrique Mendoza Puga, Director de la Divisién de Ciencias
e Ingenierias del Campus Guanajuato; el doctor Guillermo Mendoza Diaz, Director de la
Divisién de Ciencias e Ingeniarias del Campus Ledn; el doctor Héctor Fabian Gutiérrez Rangel,
representante del personal académico de la Division de Ciencias Economico Administrativas del
Campus Guanajuato; el alumno Oscar Francisco Ortega Ramirez, representante de los alumnos
de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades del Campus Leén.

SEGUNDO.- Con la finalidad de apoyar en el andlisis y elaboracion del Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de
Guanajuato, la Comisién de Vigilancia, con fundamento en el articulo 52 del Estatuto Organico,

8



Universidad de Guanajuato
Acta CGU2015-E12
Décima Segunda Sesién Extraordinaria del
Consejo General Universitario
Celebrada el martes 11 once de diciembre de 2015 dos mil quince

348 autorizd el ingreso de invitados especiales; al doctor Héctor Efrain Rodriguez de la Rosa,
349 Secretario General de la Universidad; maestro Jorge Alberto Romero Hidalgo, Secretario de
350 Gestién y Desarrollo; y el contador publico Pedro Rocha Montalvo, Director de Recursos
351 Financieros de la Universidad.

352 TERCERO.- El doctor Luis Felipe Guerrero Agripino, Rector General de la Universidad de
353 Guanajuato, realizé una presentacion del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para
354 el ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato. Aunado a lo anterior el Presidente de la
355 Comision, senald que la propuesta es producto del trabajo realizado previamente al interior del
356 Consejo Consultivo de Rectores y Directora del Colegio del Nivel Medio Superior, quienes en su
357 sesién del 23 veintitrés de noviembre del afio en curso, por unanimidad se pronunciaron a favor
358 de que fuese presentada ante la Comisién de Vigilancia.

359 Acto seguido, se puso a consideracion de los comisionados el proyecto anual de presupuesto
360 de ingresos y egresos 2016 de la Universidad de Guanajuato, registrandose diversas
361 participaciones y comentarios, las cuales fueron atendidas por parte del Presidente de la
362 Comision y los invitados especiales. Una vez hecho lo anterior, se sometié a votacion de los
363 integrantes de la Comision de Vigilancia el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos
364 para el ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato, aprobandose por unanimidad de
365 votos.

366 CONSIDERACIONES

367 UNICA.- Que conforme a lo estipulado por el articulo 59, fraccién Il de la Ley Organica de la
368 Universidad, corresponde a la Comision de Vigilancia “Dictaminar y poner a consideracién del
369 Consejo General Universitario el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos de la
370 Universidad, asi como las modificaciones al mismo que presenta el Rector General”.

371 Con fundamento en todo lo anterior expuesto, la Comision de Vigilancia emiti6 el siguiente:

372 DICTAMEN:

373 La Comisién de Vigilancia, por unanimidad de votos, propone al Consejo General Universitario
374 aprobar el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de la
375 Universidad de Guanajuato.

376 Siendo las 12:45 doce horas con cuarenta y cinco minutos del dia de su inicio culminé la sesién,
377 lo que se asienta para debida constancia.

378 Doy fe.

379 ATENTAMENTE

380 “La verdad os hara libres”

381 Guanajuato, Guanajuato, 04 de diciembre de 2015.

382 EL SECRETARIO DE LA COMISION DE VIGILANCIA

383 INGENIERO FRANCISCO HUERTA CASTILLO

384

385 Una vez concluida la lectura de dictamen de la Comision de Vigilancia, el Presidente del
386 Consejo General Universitario, lo puso a consideracién de los consejeros, para que
387 emitieran observaciones, registrandose en primer término la intervencién del doctor
388 Eduardo Salazar Solis, Director de la Division de Ciencias de la Vida del Campus Irapuato-
389 Salamanca, quién manifestd6 que considera un avance en relacion al destino que se le
390 pretende dar al presupuesto, sefialando que en el futuro se puede ser mas ambiciosos al
391 respecto aun se tiene pendiente la implementacion del modelo educativo lo cual requiere
392 bastantes recursos para centrarlo en el aprendizaje del estudiante, con muchas mas
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practicas, insercion y responsabilidad social, lo que a su vez permitiria conseguir fondos
de la sociedad y del gobierno, necesitando inversion interna para propiciar dicho
acercamiento. En una segunda consideracién el doctor Salazar, resalté que es loable que
se haya incrementado el presupuesto de becas, toda vez que nos enfrentamos a una
situacion econdémica muy dificil, sin embargo solicité que el apoyo no se otorgue de forma
paternal sino que se reactiven los clubes de servicio social en los municipios de origen de
los estudiantes, como una corresponsabilidad en sus comunidades. Otra consideracion del
Consejero fue la referente al tema de extension, el cual se encuentra hasta el momento
acotado al area cultural, por lo que sugirié que la Universidad considere un presupuesto
para proyectos prioritarios y promocion del desarrollo, donde ésta pueda demostrar de lo
que es capaz. También manifestd que en los demas rubros se trata de un presupuesto
mas abocado a las necesidades, por lo que se esta en el camino correcto. Acto seguido,
se dio el uso de la voz a la maestra Ana Maria Padilla Aguirre, Directora de la Division de
Ciencias de la Salud e Ingenierias del Campus Celaya-Salvatierra, quién haciendo
referencia a la presentaciéon del proyecto de presupuesto de egresos del Rector, cuestioné
si las horas de los profesores de tiempo parcial, seran pagados con recursos ordinarios.
Por otra parte respecto al mejoramiento en la retribucion a los coordinadores de
programas, anteriormente se habia hablado que independientemente de que fueran
personal de contrato, de tiempo completo o de tiempo parcial éstos tendrian un mismo
nombramiento, por lo que cuestiond si efectivamente se hard de esta forma o sélo se les
dara una compensacion, toda vez que a la fecha dicha compensacién sélo se otorga a los
profesores de tiempo completo. En una ultima intervencion de su parte la maestra Ana
Maria, hizo referencia respecto los lineamientos para el pago de horas de tiempo parcial
en el Area de la Salud, cuestionando cuando estarian listos, toda vez que los contratos
son urgentes. También solicitd la presentacion realizada por el Rector General para estar
en posibilidad de informar al personal de su Division. Acto seguido se registré la
participacion del doctor Javier Corona Fernandez, Rector del Campus Guanajuato quién
en uso de la voz manifestd que a su parecer es un acierto que las politicas de inversion
focalizada hayan sido presentadas como lo hizo el Rector General, en virtud que de esta
forma se sabe el destino que se dara a los recursos, a diferencia de sesiones pasadas del
Consejo General sobre aprobacion del presupuesto, en las cuales sé6lo se presentaban las
cifras, si mayor informacion de cédmo se desglosaban, por lo que no habia oportunidad de
participacion ya que eran presentaciones generales, sefnalando que en la medida en la
que se difundan los rubros en los cuales ha de aplicarse los recursos habra por parte de
todos la responsabilidad de cuidar los recursos y de cuidarlos bien, ya que de nada sirve el
aumento si se incurre en un gasto excesivo. También senalé que le parece una buena
medida lo relativo al estimulo de profesores de tiempo parcial, sin embargo a su parecer
también debieron ser considerados los profesores de medio tiempo, quienes son
reconocidos como profesores de carrera dentro de la Universidad, por lo que pregunto si
seran incluidos en los beneficios para los profesores de tiempo parcial o si al ser
profesores de carrera tendran la oportunidad de participar de los estimulos en los que
actualmente ni tienen posibilidad de hacerlo. En referencia al pago de los profesores de
tiempo parcial algo que se habia sefalado era la necesidad de revisar el articulo 8 del
Estatuto del Personal Académico, el cual establece un limite de las horas que pueden ser
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pagadas, siendo esta una tarea pendiente que se habia planteado con anterioridad. El
doctor Corona también expresd la necesidad de definir las actividades de extensién
cultural, toda vez que de manera generalizada se cree que éstas son solamente
actividades artisticas, sino que es algo mucho mas integral. Otro punto referido por el
Rector del Campus Guanajuato fue sobre los apoyos para movilidad, asi como el tema de
la Internacionalizacién de la Universidad, debiendo definir que la internacionalizaciéon no se
refiere Unicamente poner a la Universidad en otros contextos, sino a la internacionalizacion
de la educacion. Posteriormente se concedié el uso de la voz al doctor Ernesto Alfredo
Camarena Aguilar, Rector del Campus Irapuato-Salamanca, quien en relacién al
presupuesto 2016 destinado a su Campus, en la partida del Programa Operativo Anual
(POA), en el que senalan los montos para los Campus y las Divisiones, atendiendo a que
los recursos de POA son asignados por las inscripciones del nivel superior asi como los
compromisos en crecimiento de matricula, la proporcion es mucho mayor en la Divisién
de Ingenierias a la Division de Ciencias de la Vida, sugiri6 que atendiendo a la matricula
estos deben asignarse en el presupuesto en forma proporcional.

En otra ronda de intervenciones, se concedié en primer término el uso de la voz a Esther
Estefania Chavez Pérez, representante de los alumnos de la Divisidon de Ciencias de la
Salud del Campus Lebn, quien propuso se destinara parte del presupuesto para fomentar
la identidad universitaria en los Campus, toda vez que considera que el Campus
Guanajuato es el Uunico que cuenta con una identidad universitaria arraigada.
Posteriormente se registrd la participacion del doctor Luis Fernando Macias Garcia,
Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades del Campus Ledn, quien
senald que junto con la propuesta de presupuesto y el dictamen que elabora la Comisién
de Vigilancia, habria que realizar la difusién de las politicas de inversion focalizada, toda
vez que como acuerdo del Consejo se fortaleceria la compresion por parte de la
Comunidad Universitaria de como nos corresponsabilizamos con la forma de concebir el
presupuesto. Un segundo elemento sobre el que enfatizé el doctor Luis Fernando Macias
fue sobre la repercusion de la reforma al modelo educativo, en términos de la modificacion
de los patrones de certificacién y de validacién de nuestros programas, lo que requerira de
algun tipo de inversiéon. Otro punto fue el relativo a la extensién, lo que implica una
promocion al desarrollo, contemplando la intervencién de la Universidad en la Sociedad,
estando presentes en los puntos mas significativos del desarrollo. Posteriormente se refirié
al recurso destinado a las unidades manifestando que se tienen que modificar algunas
ideas respecto de la equidad y la subsidiariedad con la que se puede trabajar de recursos
propios. En otro punto hizo referencia a la movilidad e internacionalizacién y sugiri6 revisar
las politicas de reconocimiento de estudios mutuos, aclarando y facilitando los
procedimientos relativos a este asunto para evitar el freno en las propuestas de movilidad,
concluyendo de esta forma con sus observaciones a la politica, sin realizar observaciones
al dictamen sobre el presupuesto. Concluida la intervencion del doctor Luis Fernando
Macias, se cedi6 el uso de la voz al doctor Guillermo Mendoza Diaz, director de la Division
de Ciencias e Ingenierias del Campus Ledn, quien senalé que sobre la partida del
Programa Operativo Anual (POA), que incluyen remanentes y solicité se aclarara dicho
punto. También en alusiéon al comentario emitido por la alumna Esther Estefania Chavez
Pérez, sobre destinar parte del presupuesto para fomentar el conocimiento de la realidad
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institucional, manifest6 su conformidad y sugiri6 hacer extensiva dicha propuesta a
profesores, asimismo sefialé que la identidad y el seguimiento deben de ir de la mano,
toda vez que al crear identidad se tendra un buen seguimiento de egresados, de lo
contrario los egresados se iran. En otro punto aplaudié en cuanto a infraestructura que la
prioridad es concluir con los proyectos empezados en especial los del Campus Ledn. Una
ultima observacién por parte del doctor Guillermo Mendoza, resalté que se debe replantear
la politica de “hacer mas con menos”, toda vez que en los afnos que él tiene laborando
para la Institucion, la Comunidad Universitaria siempre ha maximizado los recursos, sin
embargo de lo que se trata es mandar un mensaje al gobierno de que no se proporcionan
los recursos necesarios, pese a ser la Universidad Publica del Estado. Posteriormente se
confiri6 el uso de la voz al doctor Eduardo Salazar Solis, Director de la Division de
Ciencias de la Vida del Campus lrapuato-Salamanca, quien sefalé que en relacion al
cuidado del recurso deben considerarse la contratacién de un servicio externo de internet,
debido a los constantes problemas en la red propia. Referente al gasto en infraestructura
dijo que se debe analizar cédmo mejorar la eficiencia en la construccion, toda vez que
después del gasto de ndbmina este es el mas importante, debiendo dar prioridad a lo ya
empezado. Posteriormente se registré la participacién de la doctora Claudia Susana
Gomez Lépez, Directora de la Divisibn de Ciencias Econdémico Administrativas del
Campus Guanajuato, quién senal6 su conformidad con las Politicas Generales asi como
con las politica de inversion focalizada, ademas manifest6 que es un acierto enorme
contar con el presupuesto a partir de enero, lo que permite planear y ejercer de manera
eficiente y eficaz todo el gasto sin que existan remanentes, también se refirid a la
incorporacion del gasto corriente para la operacion tanto de los espacios en construccion
como de los existentes ya que ha sido un problema contar con insumos y con los apoyos
requeridos para la adecuada operacion de los mismos. En referencia a los proyectos de
inversién focalizada, la doctora Claudia aplaudié el aumento el 40% en el fondo de becas y
destacd la importancia del cuidado que debe observarse a nivel institucién en el
otorgamiento de las mismas, en virtud de que existen estudiantes que cuentan con mas de
un apoyo, dejando fuera a gente que mas lo necesita. Por ultimo en torno al Programa de
Equidad Regional destac6 la necesidad y urgencia de su implementaciéon en virtud de
estar pendiente desde el afio 2014.

Una vez concluidas las participaciones registradas por parte de los Consejeros, el
Presidente, antes de comenzar con la votacion, en uso de la voz realizé comentarios en
torno a lo hasta entonces vertido, comenzando con la aclaracion solicitada por el Rector
del Campus Irapuato-Salamanca en torno al Programa Operativo Anual (POA), por lo que
el presidente solicitdé al maestro Jorge Alberto Romero Hidalgo, Secretario de Gestion y
Desarrollo corregir dicha situaciéon, otorgandole un voto de confianza para realizar dicha
aclaracion. Al respecto el Secretario de Gestion senalé que fue un error en el nimero de
inscripciones, mismo que sera ajustado. En relacién al cuestionamiento realizado por la
maestra Ana Maria Padilla Aguirre, respecto del pago de horas extracurriculares a
profesores, senalé que éstas seran pagadas del gasto ordinario para que no implique un
gasto adicional a las entidades académicas. En relacion a los coordinadores de programa
educativo, el Rector General senald que lo que se busca es que exista una remuneraciéon
proporcional, mas alld de si se trata de profesores de tiempo completo o de tiempo
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parcial, lo que lleva a formular una propuesta en el seno del Consejo Consultivo de
Rectores y de Nivel Medio Superior que permita acercarnos a la mayor proporcionalidad
posible, no siendo un requisito para ser Coordinador de un programa educativo el ser
profesor de tiempo completo. También sefalé en atencién al pago de honorarios de
profesores de tiempo parcial en el area de la salud, que las horas de programas
curriculares ya establecidos por regla general se pagan con recurso institucional,
estableciendo que lo que se tiene que trabajar es cuando se involucre personal de otras
Instituciones, sean éstas federales o estatales. Posteriormente el Presidente hizo
referencia al punto tocado por el doctor Javier Corona Fernandez, en relacién a los
beneficios otorgados a profesores de tiempo parcial y si estos beneficios se haran
extensivos a los profesores de medio tiempo, al respecto sefald que este es un tema que
se omiti6 al momento de destinar el presupuesto, sin embrago adopt6é el compromiso en
primer término de realizar la modificacion para que dichos beneficios también les sean
otorgados, refiri6 ademas que ésta no es una solucién integral, sino que se debe
establecer como acuerdo la revision de estatus de profesores de medio tiempo, ademas
de revisar la normatividad asi como las politicas institucionales en torno al tratamiento que
se tiene con profesores de medio tiempo, en virtud que las aplicables a profesores de
tiempo completo deben ser las mimas aplicables a los profesores de medio tiempo porque
ambos son profesores de carrera. Posteriormente el Presidente realiz6 algunos
comentarios generales comenzando con la forma en que se realizé en la presente sesion
del Consejo General Universitario un analisis y una discusion muy afortunada en torno al
destino que se le dard al presupuesto y no solo discutir los montos. También hizo
referencia que en materia de internacionalizacion, ésta no se limita a los intercambios o
convenios, siendo éstos solo insumos o0 medios, pero no son suficientes. Apunté que la
internacionalizacion debe iniciar desde los programas educativos transitando no sélo en la
docencia sino también en la investigacion y extension, disefiando una politica estratégica
en esta materia, para determinar hacia dénde debemos impactar con los programas de
movilidad, regulando que el intercambio de alumnos y profesores sea un fortalecimiento
mutuo en la investigacion, programas educativos, extensién etcétera. El Presidente
también indicé que la extension no sélo se refiere a la difusién de la cultura, siendo una
tarea de la Rectoria General dar impulso a los proyectos generados en los Campus,
Divisiones y Departamentos, es en aquellos donde fundamentalmente se generan, siendo
éstos ademas de culturales también de vinculacién y de labor editorial. En otro punto, el
Presidente sefald, en relacion a la participacion del doctor Luis Fernando Macias, que la
proporcionalidad y la subsidiariedad deben permear en el presupuesto porque no todas las
Escuelas del Nivel Medio Superior, las Divisiones y Departamentos tienen las mismas
necesidades, asi como las mismas posibilidades de hacerse llegar de recursos debiendo
establecer cudl es la situacién y el contexto de cada entidad para distribuir el recurso de
manera proporcional y estratégica para cada entidad. Por otro lado senalé que esto
implica un esfuerzo de todos para ejercerlo de la forma mas adecuada. El Presidente
también hizo alusién al tema tratado por el doctor Salazar, sefalando que hay un gran
rezago en el tema de telecomunicaciones, mismo que no sera solucionado en el préximo
ejercicio sino que es un trabajo gradual en el que es imperativo trabajar a la brevedad,
para lo cual solicito al Secretario de Gestidbn hacer un esfuerzo para entender las
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necesidades de la comunidad y ser mas proactivos en torno a lo que estamos ofreciendo y
a lo que nos estamos comprometiendo, bajo principios que se traduzcan en una obligacién
institucional. Ademas senalé que en cuanto al rezago en esta materia, debido a la
inminente evolucién, no basta con dotar de equipamiento y deslindarse, sino que hay
realizar revisiones periddicas para estar a la par de la realidad de nuestro contexto y
cambiar dicho equipo de ser necesario, siendo esta una inversion que se vera reflejada en
aspectos tales como el modelo educativo asi como las exigencias que ello conlleva. Por
ultimo el Presidente sefal6é que en relacion a la politica de “hacer mas con menos” y que
siempre se ha trabajado bajo ese imperativo, sin embargo refiri6 que debemos ser mas
precisos al respecto, primero entre nosotros como Comunidad Universitaria vy
posteriormente al exterior. Sefalé que se han sostenido reuniones con empresarios y con
gobiernos municipales compartiendo que en ocasiones se genera la impresion de que no
difundimos lo que hacemos y se piensa que no atendemos las necesidades que la
sociedad requiere como si nos encerraramos en nosotros mismos, siendo indiferentes a lo
que la sociedad requiere y no es asi. Resalté que en la medida que sea evidente lo que
hacemos y la forma en la que distribuimos el recurso, en esa medida estamos en
posibilidad de exigir, de pedir, de solicitar a diversos sectores sociales y al gobierno,
siempre anticipando nuestro esfuerzo.

Acto seguido el doctor Luis Felipe Guerrero Agripino, Presidente del Consejo General
Universitario, instruyé al Secretario de Gestién para que establezca diversas estrategias
de difusiéon de las politicas generales y de las politicas de inversion focalizadas y por
ultimo someti6 a consideracion del Pleno del Consejo General Universitario, la aprobacién
del Proyecto Anual del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de
la Universidad de Guanajuato presentado por la Comision de Vigilancia. Una vez concluida
la votacion dio cuenta el Secretario que de 41 miembros presentes al momento de la
votacion, 41 votaron a favor, por lo que el Presidente procedié a declarar aprobada la
propuesta por unanimidad de votos.

CGU2015-E12-02 Con fundamento en los articulos 16, fraccién Ill; 21, fraccion IV; 59,
fraccién Il de la Ley Organica de la Universidad de Guanajuato, y 50 del
Estatuto Organico, el Consejo General Universitario aprob6 por unanimidad de
votos el Proyecto Anual del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio
fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato que le present6 la Comisién de
Vigilancia, y que se establezcan diversas estrategias de difusién de las politicas
generales y de las politicas de inversion focalizadas que se contienen en el
mismo.

Con fundamento en todo lo anteriormente expuesto el Consejo General Universitario tuvo
a bien emitir los siguientes:

ACUERDOS:

CGU2015-E12-01 Con fundamento en el articulo 43 del Estatuto Organico, el Consejo
General Universitario dio autorizacion para el ingreso como invitados especiales
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611 a la sesion: al maestro Jorge Alberto Romero Hidalgo, Secretario de Gestion y
612 Desarrollo, a la maestra Adriana de Santiago Alvarez, Contralora General de la
613 Universidad de Guanajuato y al contador publico Pedro Rocha Montalvo,
614 Director de Recursos Financieros de la Universidad, quienes participarian como
615 apoyo técnico para el analisis del Proyecto de Presupuesto de Ingresos y
616 Egresos para el ejercicio fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato.

617 CGU2015-E12-02 Con fundamento en los articulos 16, fraccion Ill; 21, fraccién IV; 59,
618 fraccion 1l de la Ley Organica de la Universidad de Guanajuato, y 50 del
619 Estatuto Organico, el Consejo General Universitario aprob6 por unanimidad de
620 votos el Proyecto Anual del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio
621 fiscal 2016 de la Universidad de Guanajuato que le present6 la Comisién de
622 Vigilancia, y que se establezcan diversas estrategias de difusién de las politicas
623 generales y de las politicas de inversion focalizadas que se contienen en el
624 mismo.

625 Siendo las 14:20 catorce horas con veinte minutos del dia de su inicio culminé la sesién, lo
626 que se asienta para debida constancia.

627

628 Doy fe.

631 s ha
632
635
636 Docte n Rodriguez de la Rosa

629
630 Atentamente

633

634

637 El Setretario del Cgnsejo General Universitario
638
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