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ADMINISTRACION, GESTION, ORGANIZACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS

LINEA DE INVESTIGACION: ADMINISTRACION

NOMBRE: LOPEZ LEMUS, JORGE ARMANDO

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS MULTIDISCIPLINARIOS, DIVISION DE
INGENIERIAS, CAMPUS IRAPUATO-SALAMANCA

CORREO ELECTRONICO: LOPEZJA@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0001-6989-1065

ARTICULOS CIENTIFICOS: THE IMPACT OF TRANSFORMATIONAL LEADERSHIP ON
CHALLENGING INFLUENCE STRATEGIES; AN APPROACH USING STRUCTURAL
EQUATION MODELS. DOI: https://doi.org/10.1108/1JOA-10-2022-3440

LINEA DE INVESTIGACION: ADMINISTRACION

NOMBRE: LOZANO MONTERO EVA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: MONTEROE@UGTO.MX

SN.I:C

CUERPO ACADEMICO: EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y GESTION EMPRESARIAL EN
ENTORNOS SUSTENTABLES

ORCID: 0000-0002-9721-3023

LINEA DE INVESTIGACION: ADMINISTRACION

NOMBRE: LUNA CORREA JOSE ENRIQUE

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: JLCORREA®UGTO.MX

S.N.I: C

CUERPO ACADEMICO: BIOECONOMIA Y BIODESARROLLO EN LAS ORGANIZACIONES Y
EN LAS POLITICAS PUBLICAS

LINEA DE INVESTIGACION: ADMINISTRACION Y ESTUDIOS ORGANIZACIONALES
NOMBRE: VAZQUEZ GONZALEZ, EDGAR RENE

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: EDGAR10@UGTO.MX

S.N.L: |

CUERPO ACADEMICO: ORGANIZACION Y GESTION DE LA CALIDAD




gy x: \Tﬂ =1 / X & ' Yl - LN
BIEE| UNIVERSIDAD DE 4 B & e = A R

BRIl GUANAJUATO /s . 114
=) & ’

DE CAPACID.

ADES CIENTIFICAS

Y V7

LINEA DE INVESTIGACION: ADMINISTRACION Y TURISMO

NOMBRE: MORALES, BETZABETH DAFNE

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: DAFNE@UGTO.MX

SN.I: C

CUERPO ACADEMICO: TURISMO, GESTION Y DESARROLLO

LINEA DE INVESTIGACION: ANALISIS ORGANIZACIONAL

NOMBRE: CALDERA GONZALEZ, DIANA DEL CONSUELO

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE

CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: DCCALDERA@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0003-2116-2538

CUERPO ACADEMICO: DISENO Y CULTURA

PROYECTOS DE INVESTIGACION:
MUJERES EMPRENDEDORAS EN EL ESTADO DE GUANAJUATO: EXPERIENCIAS,
VIVENCIAS Y APRENDIZAJES

INNOVACION Y COMPETITIVIDAD. UN ANALISIS DE LAS MIPYMES PROPIEDAD DE
MUJERES EN MEXICO

ARTICULOS CIENTIFICOS:
ANALYSIS OF DETERMINANTS OF SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN YOUNG
UNIVERSITY STUDENTS. DOI; 10.17162/au.v12i3.1134

TECHNOSTRESS IN UNIVERSITY STUDENTS. DIAGNOSIS IN THE FRAMEWORK OF
COVID-19 IN MEXICO [TECNOESTRES EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS.
DIAGNOSTICO EN EL MARCO DEL COVID-19 EN MEXICOlL. DOl
10.17081/eduhum.24.42.4491

PREDICCIONES DEL FINANCIAMIENTO BANCARIO EN LAS PYMES DE MEXICO. DOI:
https://doi.org/10.22451/3002.nbr2022.vol8.1.10069

LINEA DE INVESTIGACION: COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

NOMBRE: MARTINEZ HERNANDEZ, ARIADNA CRISANTEMA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: ARI@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0002-0448-0983

CUERPO ACADEMICO: COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

ARTICULOS CIENTIFICOS: NORMATIVE MODEL OF WOMEN'S BRAIN DRAIN TO THEIR
HOMES.DOI: https://doi.org/10.4236/jss.2022.107005
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LINEA DE INVESTIGACION: GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE: ZARATE NEGRETE, LAURA ELENA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE

CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: LEZARATE@UGTO.MX

S.N.L: |

CUERPO ACADEMICO: DISENO Y CULTURA

PROYECTOS DE INVESTIGACION: DE LAS ENTRANAS A LA SUPERFICIE: LIDERAZGOS

FEMENINOS Y DESIGUALDAD DE GENERO EN LAS MINAS DE MEXICO. UN ENFOQUE

CUALITATIVO

ARTICULOS CIENTIFICOS:
VULNERABILIDAD Y DESVALORIZACION: LAS TRABAJADORAS DEL HOGAR EN EL
ESTADO DE GUANAJUATO Y LA FALTA DE GARANTIAS EN LA COVID-19.
DOI: https://doi.org/10.46652/rgn.v7i32.924

ANALYSIS OF DETERMINANTS OF SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN YOUNG
UNIVERSITY STUDENTS. DOI: 10.17162/au.v12i3.1134

LINEA DE INVESTIGACION: CLIMA Y CULTURA ORGANIZACIONAL, DISPOSICION AL APR
NOMBRE: MENDEZ VALENCIA SERGIO

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: SMENDEZVALENCIA@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0001-6865-6661

LINEA DE INVESTIGACION: ESTUDIOS ORGANIZACIONALES

NOMBRE: GONZALEZ VEGA ALBA MARIA DEL CARMEN

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: AMDC.GONZALEZ@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0003-4660-5075

CUERPO ACADEMICO: DESARROLLO Y GESTION DE LA MIPYME

ARTICULOS CIENTIFICOS: CAPACIDADES ORGANIZACIONALES Y LA RESILIENCIA
TURISTICA EN TIEMPOS POST PANDEMIA COVID-19. EL CASO DE LAS EMPRESAS
TURISTICAS ENOLOGICAS EN EL ESTADO DE GUANAJUATO, MEXICO. DO
https://doi.org/10.36367/ntqr.14.2022.e582
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LINEA DE INVESTIGACION: ORGANIZACIONES

NOMBRE: VAZQUEZ GARCIA, JUAN IVAN

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: JIVAN@UGTO.MX

S.N.I: C

CUERPO ACADEMICO: ESTUDIOS ORGANIZACIONALES

LINEA DE INVESTIGACION: ORGANIZACIONES DE EDUCACION E INNOVACION

EDUCATIVA

NOMBRE: VELAZQUEZ SAGAHON FRANCISCO JAVIER

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE

CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: SAGAHON@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0003-1283-4339

CUERPO ACADEMICO: ESTUDIOS ORGANIZACIONALES

ARTICULOS CIENTIFICOS:
NUEVO MODELO DE VOCACIONAMIENTO, UN PUENTE ENTRE PERTINENCIA
EDUCATIVA Y EMPLEABILIDAD EN EL ESTADO DE GUANAJUATO. DOI:
https://doi.org/10.31206/rmdo482022

ANALYSIS OF DETERMINANTS OF SOCIAL ENTREPRENEURSHIP IN YOUNG
UNIVERSITY STUDENTS. DOI: 10.17162/au.v12i3.1134

LINEA DE INVESTIGACION: ORGANIZACION DE LA PRODUCCION EN CALIDAD
NOMBRE: GODINEZ LOPEZ ROBERTO
ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS CULTURALES DEMOGRAFICOS Y
POLITICOS, DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-
SALVATIERRA
CORREO ELECTRONICO: GODINEZ.R@UGTO.MX
SN.I:C
ORCID: 0000-0003-2612-8996
CUERPO ACADEMICO: EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y GESTION EMPRESARIAL EN
ENTORNOS SUSTENTABLES
PROYECTOS DE INVESTIGACION:
VALIDACION DE UN MODELO DE PROCESOS DE NEGOCIO PARA LA CREACION DE
MIPYME DE BASE TECNOLOGICA EN LA ZONA METROPOLITANA LAJA-BAJIO

PREPARACION TECNOLOGICA EN EL COMERCIO DETALLISTA DE MERCADOS
PARA ENFRENTAR LOS EFECTOS DEL COVID-19

ARTICULOS CIENTIFICOS: DETERMINING FACTORS IN MSMES SUCCESS: AN EMPIRICAL
STUDY INMEXICO. DOI: 10.26784/sbir.v6i1.384
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LINEA DE INVESTIGACION: CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD

NOMBRE: NAVARRETE REYNOSO RAMON

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE

CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: RAMON.NAVARRETE@UGTO.MX

S.N.I: C

ORCID: 0000-0003-1837-1523

CUERPO ACADEMICO: ORGANIZACION Y GESTION DE LA CALIDAD

PROYECTOS DE INVESTIGACION: MODELO DE COMPONENTES JERARQUICOS PARA

LAS RELACIONES ENTRE ESTILOS DE APRENDIZAJE Y LAS METODOLOGIAS ACTIVAS DE

APRENDIZAJE (MEXICO - COLOMBIA)

ARTICULOS CIENTIFICOS:
EFFECTS OF CULTURAL EXPERIENCE ON THE PERCEPTION OF EXCELLENCE AND
ECONOMIC IMPACT OF THE ATTENDEES AT THE INTERNATIONAL CERVANTINO
FESTIVAL. DOI: 10.29059/cienciauat.vi16i2.1482

EL VINCULO ENTRE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y EL EMPRENDIMIENTO
LUCRATIVO PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO Y EL BIENESTAR EN MEXICO/ A
LIGACAO ENTRE EMPREENDEDORISMO SOCIAL E EMPREENDEDORISMO COM
FINS LUCRATIVOS PARA A PROMOCAO DO EMPREGO E DO BEM-ESTAR NO
MEXICO. DOI: https.//doi.org/10.38152/bjtvs5n2-002

LINEA DE INVESTIGACION: PROCESOS, CALIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
NOMBRE: RAMOS ESTRADA, CECILIA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: CRAMOSESTRADA@UGTO.MX

SN.I:C

CUERPO ACADEMICO: ORGANIZACION Y GESTION DE LA CALIDAD

LINEA DE INVESTIGACION: ESTRATEGIAS DE RSE, PYME, CAPACIDADES

TECNOLOGICAS

NOMBRE: LOPEZ SALAZAR ALEJANDRA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE

CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: LOPEZ ALEJANDRA®UGTO.MX

S.N.L: |

CUERPO ACADEMICO: DESARROLLO Y GESTION DE LA MIPYME

ARTICULOS CIENTIFICOS:
CHARACTERIZATION OF TECHNOLOGY-BASED UNIVERSITY SPIN-OFFS: THE
CASE OF A PUBLIC UNIVERSITY IN THE STATE OF GUANAJUATO. DOI:
10.7769/gesec.v13i1.1246
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ESTUDIO SOBRE LA PERCEP(;ION DE LOS ESTUDIANTES DE LA GENERACION Z
RESPECTO A LA EDUCACION A DISTANCIA DURANTE LA COVID-19. DOI:
https://doi.org/10.46932/sfjdv3n4-051

CAPACIDADES ORGANIZACIONALES Y LA RESILIENCIA TURISTICA EN TIEMPOS
POST PANDEMIA COVID-19. EL CASO DE LAS EMPRESAS TURISTICAS
ENOLOGICAS EN EL ESTADO DE GUANAJUATO, MEXICO. DOI
https.//doi.org/10.36367/ntqr.14.2022.e582

LINEA DE |INVESTIGACION: MERCADOTECNIA, RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA

NOMBRE: CONRAUD KOELLNER, EVA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: MIM@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0002-9121-1641

CUERPO ACADEMICO: ESTRATEGIAS EMPRESARIALES Y COMPETITIVIDAD

PROYECTOS DE INVESTIGACION: LA INDUSTRIA 4.0 COMO UNA ALTERNATIVA DE
ECONOMIA INCLUSIVA. UN ESTUDIO EN PYMES GUANAJUATENSES

LINEA DE INVESTIGACION: NEUROMARKETING, RSE Y ESTRATEGIA COMERCIAL
NOMBRE: LOPEZ SALAZAR, GLORIA LETICIA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: GL.LOPEZ@UGTO.MX

S.N.I:C

ARTICULOS CIENTIFICOS: LA ENTREVISTA CUALITATIVA COMO TECNICA DE
INVESTIGACION EN EL ESTUDIO DE LAS ORGANIZACIONES. DOI:
https://doi.org/10.36367/ntqr.14.2022.e571

LINEA DE INVESTIGACION: MERCADOTECNIA

NOMBRE: CASTREJON MATA, CARMEN

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: C.CASTREJON@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0002-0600-2977
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LINEA DE INVESTIGACION: MERCADOTECNIA, ADMINISTRACION

NOMBRE: VALDEZ BOCANEGRA, HEIRA GEORGINA

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: HG.VALDEZ@UGTO.MX

S.N.l:C

ORCID: 0000-0002-1854-5055

ARTICULOS CIENTIFICOS: ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA
LABORAR EN LA INDUSTRIA AUTOMOTRIZ EN LA ZONA DEL BAJIO. DOI:
10.46932/sfjdv3ng-063

LINEA DE INVESTIGACION: ESTUDIOS DE MERCADO

NOMBRE: MONTIEL FLORES, JULIO CESAR

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: JCMONTIEL@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0001-6891-1431

CUERPO ACADEMICO: CUERPO ACADEMICO EN EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y
GESTION EMPRESARIAL EN ENTORNOS SUSTENTABLES

ARTICULOS CIENTIFICOS: CAPACIDADES ORGANIZACIONALES Y LA RESILIENCIA
TURISTICA EN TIEMPOS POST PANDEMIA COVID-19. EL CASO DE LAS EMPRESAS
TURISTICAS ENOLOGICAS EN EL ESTADO DE GUANAJUATO, MEXICO. DOI
https://doi.org/10.36367/ntqr.14.2022.€5820

LINEA DE INVESTIGACION: LIDERAZGO, GESTION CULTURAL, TURISMO Y NEGOCIOS
NOMBRE: GONZALEZ ROSAS ERIKA LOURDES
ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS, DIVISION DE
CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS, CAMPUS GUANAJUATO
CORREO ELECTRONICO: GONZALEZ@UGTO.MX
S.N.L: |
CUERPO ACADEMICO: COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
ARTICULOS CIENTIFICOS:
LOPEZ OBRADOR'S POLITICAL COMMUNICATION AND LEADERSHIP WITH HIS
FOLLOWERS THROUGH TWITTER ON COVID-19. DOI: 10.17163/uni.n37.2022.02

EL VINCULO ENTRE EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y EL EMPRENDIMIENTO
LUCRATIVO PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO Y EL BIENESTAR EN MEXICO/ A
LIGACAO ENTRE EMPREENDEDORISMO SOCIAL E EMPREENDEDORISMO COM
FINS LUCRATIVOS PARA A PROMOCAO DO EMPREGO E DO BEM-ESTAR NO
MEXICO. DOI: https://doi.org/10.38152/bjtv5n2-002

DE CAPACID, |
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LINEA DE INVESTIGACION: COMPLEJIDAD, DINAMICA Y EPISTEMOLOGIA EN GESTION
NOMBRE: MORUA RAMIREZ, JUAN

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA

CORREO ELECTRONICO: JUAN.MORUA@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0001-5080-5243

LINEA DE INVESTIGACION: COMPETITIVIDAD

NOMBRE: CISNEROS REYES, YASHIRO DANAHi

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ARTE Y EMPRESAS, DIVISION DE INGENIERIAS,
CAMPUS IRAPUATO-SALAMANCA

CORREO ELECTRONICO: YCISNEROS@UGTO.MX

S.N.L: |

ORCID: 0000-0002-1232-7647

LINEA DE INVESTIGACION: EMPRENDIMIENTO, CRECIMIENTO, MIPYMES E INNOVACION
NOMBRE: MOLINA SANCHEZ, RUBEN
ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, DIVISION DE
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS, CAMPUS CELAYA-SALVATIERRA
CORREO ELECTRONICO: RMOLINA@UGTO.MX
S.N.L: |
ORCID: 0000-0001-6915-9122
CUERPO ACADEMICO: DESARROLLO Y GESTION DE LA MIPYME
ARTICULOS CIENTIFICOS:
DETERMINING FACTORS IN MSMES SUCCESS: AN EMPIRICAL STUDY INMEXICO.
DOI: 10.26784/sbir.v6i1.384

CHARACTERIZATION OF TECHNOLOGY-BASED UNIVERSITY SPIN-OFFS: THE
CASE OF A PUBLIC UNIVERSITY IN THE STATE OF GUANAJUATO. Doi:
10.7769/gesec.v13i1.1246

LINEA DE INVESTIGACION: EMPRENDIMIENTO, INNOVACION Y PYMES

NOMBRE: ALVAREZ TORRES, FRANCISCO JAVIER

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE INGENIERIA QUIMICA, DIVISION DE CIENCIAS
NATURALES Y EXACTAS, CAMPUS GUANAJUATO

CORREO ELECTRONICO: FJALVAREZ@UGTO.MX

S.N.l:C

ORCID: 0000-0002-7090-4895

ARTICULOS CIENTIFICOS: MEASURING THE IMPACT OF REMOTE WORKING
ADAPTATION ON EMPLOYEES' WELL-BEING DURING COVID-19: INSIGHTS FOR
INNOVATION MANAGEMENT ENVIRONMENTS. DOI: 10.1108/EJIM-05-2022-0244
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LINEA DE INVESTIGACION: INNOVACION

NOMBRE: TLAPANCO RIOS ERNESTO ISAAC

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS MULTIDISCIPLINARIOS, DIVISION DE
INGENIERIAS, CAMPUS IRAPUATO-SALAMANCA

CORREO ELECTRONICO: EI TLAPANCO@UGTO.MX

SN.I:C

ORCID: 0000-0002-4314-5926

PROYECTOS DE INVESTIGACION: PROTOTIPO DE DISPOSITIVO DE HIDROTERAPIA PARA
LA REHABILITACION FiSICA DE PERSONAS CON LESIONES MUSCULO-ESQUELETICAS
EN TOBILLO Y PIE

ARTICULOS CIENTIFICOS: MANAGEMENT OF TECHNOLOGY READINESS LEVEL 1 (TRL 1);
PRODUCT INNOVATION MANAGEMENT STRATEGY IN MECHANICAL DESIGN
PROCESSES IGESTION DE LA MADUREZ TECNOLOGICA NIVEL 1 (TRL 1); ESTRATEGIA DE
GESTION DE LA INNOVACION DE PRODUCTO EN PROCESOS DE DISENO MECANICO. DO

10.33333/rp.vol49n1.01

LINEA DE INVESTIGACION: ERGONOMIA

NOMBRE: ROCHA IBARRA, JESUS ERNESTO

ADSCRIPCION: DEPARTAMENTO DE ARTE Y EMPRESAS, DIVISION DE INGENIERIAS,
CAMPUS IRAPUATO-SALAMANCA

CORREO ELECTRONICO: JE.ROCHA@UGTO.MX

SN.I:C

ORCID: 0000-0002-0838-3902




