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publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y la Gaceta Universitaria el g de diciembre de
2019, asi como, sus derivaciones




Direccion de Igualdad y
Corresponsabilidad Social

Informe de las actividades realizadas por el Programa Institucional de Igualdad de Género
durante el afio 2020

El presente informe presenta las acciones implementadas por el Programa Institucional de Igualdad
de Género de la Universidad de Guanajuato. Durante el periodo del 25 de noviembre de 2019 a
noviembre de 2020, el Programa realizo actividades encaminadas a lograr una cultura de igualdad
entre los géneros, el respeto a los derechos humanos y la prevencion a la violencia de género.

El informe gjecutivo de resultados se organiza tomando tres de los ejes que integran el Programa
referido y que se han trabajado durante el periodo noviembre 2019 a hoviembre 2020.

Eje Il. Cultura de Igualdad y Género

En este gje, se realizaron actividades enfocadas a instrumentar una cultura de igualdad de género,
no discriminacion y derechos humanos de acuerdo con las estrategias que marca el Programa
Institucional de Igualdad de Género, que son cuatro:

a) Fomentar el uso de lenguaje incluyente en el quehacer universitario.
b) Impulsar la incorporacion en los planes de estudio de la perspectiva de género para la

igualdad entre mujeres y hombres.

c) Fomentar la participacion de las mujeres en espacios decisorios y en la estructura de los

organos colegiados.

d) Sensibilizar a la comunidad universitaria sobre la perspectiva de género, no discriminacion y

derechos humanos.

Platicas para brindar informacion sobre el PIIG, la Ventanilla y el Protocolo vigente

TEMA DIRIGIDAS A LUGAR MUJERES HOMBRES TOTAL
X . ) Division de Ciencias
Induccion (2 Estudiantes de
. dela Salud e 203 77 280
grupos) nuevo ingreso | o
ngenierias;
Sede Juan Pablo, C C-S
Divisiones de
" Induccion (2 grupos) Estudiantes de Ingenierias y 62 84 146
nuevo ingreso Arquitectura, Arte'y
Disefo, Sede Belén;
Campus Gto.
X . Estudiantes de Division de Ingenierias,
Induccion ) 22 21 43
nuevo ingreso Sede
Belen; Campus Gto.
) Auditorio 101y 102,
. .. Estudiantes de ,
Induccion (2 grupos) i DI; Sede Palo 39 86 125
nuevo ingreso Blanco. C I-S
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Ectudiantes d Division de Ciencias de

" Induccion St |§n esde la Salud, Sede San 66 52 118

nuevo ingreso . .
Carlos; Campus Ledn

Estudiantes de Division de Ingenierias,
nuevo ingreso Sede San
Matias; Campus Gto.

Auditorio Ay B
Estudiantes de uarorio Ay

. ic Edificio 2, ELC L
Induccion nuevo ingreso ificio opa 55 63 118

* Induccion 17 31 48

DICIVA
Auditorio Edificio B,
" Induccion Estudiantes de Division Ingenierias, |14 39 53
nuevo ingreso Sede Campestre;

Campus Leon

. ., Estudiantes de o
Induccion (6 grupos) ) Auditorio B 1, DCEA 148 128 276
nuevo ingreso

ENMS de Irapuato 36 23 59
ENMS de Salamanca 27 34 61
ENMS de Silao 17 10 27
) ENMS de Ledn 32 28 60
Charla para Estudiantes,
brindar informacion sobre el personal ENMS del CHL 32 21 53
PIIG, la Ventanilla y el administrativo y i
Protocolo vigente docente FE)NMS de San Luis de la 37 22 59
az
ENMS de Celaya 22 15 37
ENMS de Moroledn 17 8 25
ENMS de Pénjamo 24 11 35
TEMA DIRIGIDO A: LUGAR | MUJERES | HOMBRES [TOTAL
"Lo ganado y lo perdido: a 41 anos Ala
del movimiento de liberacion comunidad Virtual 92 31 123
sexual en México’ universitaria 'y
el publico en
general

4° Encuentro Estudiantil, 20-22 de
octubre sobre el funcionamiento actual

del PIIG de acuerdo con el Protocolo con Virtual 33 25 58
de Atencion a Casos de Violencia de Impul§o )
Género de la UG estudiantil
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"La ciudadania por gjercer: 67 anos | A la comunidad '(I)'rasmmd 1.9 mil
del voto de las mujeres en México”, | universitaria y el por reproduc
. . . - Facebook ,
impartido por la Dra. Elva Rivera G. publico en . ciones
L en vivo
genera UG
LEUETES
TEMA DIRIGIDOS A LUGAR MUJERES [HOMBRES [ TOTAL
Estudiantes de
“Cantando con equidad”, para las Escuelas de
reflexionar sobre estereotipos de Nivel  Medio
genero, que son el contexto donde Superior  que
las formas de violencias pueden integren las
asentarse, desarrollarse y comisiones
perpetuarse y para construir especiales para
propuestas artisticas para la el seguimiento Virtual 29 5 34
sensibilizacion con perspectiva de de las politicas
genero que fomenten la equidad, institucionales
impartido por la Licda. en y de los casos
Musicoterapia Natalia Simoncini de violencia de
género

Danzaterapia

"Realidades corporales’,

para construir

propuestas artisticas Estudiantes de

para la sensibilizacion Nivel Medio | Virtual 72 5 32

con perspectiva de Superior Silao

género que fomenten la

equidad. Impartido por la

Lcda. Melody Stefanie

Diaz Garcia
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Eje lll. Formacion
En este eje se senalan las acciones enfocadas en promover en la comunidad universitaria,
capacitacion y especializacion en perspectiva de género, no discriminacion y derechos humanos,
mediante tres estrategias:
a) Propiciar espacios de formacion y capacitacion por parte de personas expertas en
perspectiva de género, no discriminacion y derechos humanos.
b) Socializar y difundir las actividades realizadas por las personas expertas de la UG para la
comunidad universitaria.
c) Establecer un programa permanente de formacion y desarrollo en temas de género.

Platicas y
Talleres

TEMA DIRIGIDO A: LUGAR MUJERES HOMBRES TOTAL
" ) Promotores
Platica: Programa UGénero ENMS de Gto. 30 10 40
CNMS
Personal nstalaci
Platica: Perspectiva de Género Desarrollo :;Tiadzéogis 11 19 30
Estudiantil 'tao
Platica: Dia Escolar de la No Estudiant ENMS de Salamanca 8
Violencia y la Paz studiantes Unidad |l 1 14 32
Lenguaje incluyente y Personal T 6
Programa Ugeénero Administrativo 15 1 2
Lenguaje incluyente y Personal CINERGIA UG
Programa Ugénero Administrativo 4 9 13
Platica: Derechos Humanos,
Igualdad de Género 'y Perscl)n.at ) DICIS 18 8 26
Solucion Pacifica de Administrativo
Conflictos
Platica: Mediacion de Conflictos i ENMS de Salamanca
Escolares Estudiantes Unidad | 18 14 32
Platica: Violencia de géenero Estudiantes DCEA 7 4 11
Platica: Derechos Sexuales )
y Reproductivos Estudiantes DCEA 3 3 6
Herramientas para la educacion no ) Division de
: Estudiantes o 8 2 10
sexista Ingenierias
Platica: Noviazgos libres de violencia | Estudiantes DAAD 4 4 8
Platica: Programa UGénero Estudiantes DCNE 24 7 31
Charla Relaciones de pareja libre de
violencia ENMS Salamanca 17
24 41
Platica: ;Sabes que es UG como Mesa directiva
funciona? de ingenierias 18 14 32
Taller: Relaciones de pareja libres de | Mesa directiva o
. . . Ingenierias 24 46
violencia de Ingenierias 22
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Platica: Relaciones de pareja sin Impulso
violencia Estudiantil 39 25 64
Platica: Protocolo de Atencion a Personal
Casos de Violencia directivo 8 7 15
Taller Construccion social de la| 4ombres
masculinidad: un analisis desde la| ot diantes de
Universidad Nivel Medio N.A. 33 33
Duracion: Octubre a diciembre Superior Y
Objetivo: Entender qué es la Superior
Masculinidad, claves basicas para Personal
comprender la violencia de género. | Jyministrativo
Impartido  por  Carlos  Hernandez | personal Y N.A. 102 102
Babum. docente.
Cursos en linea
TEMA DIRIGIDOS A TOTAL
. Comunidad universitaria y publico en
ABC de genero general 569
) ) o Comunidad universitaria y publico en
Historia de los feminismos general 431
Igualdad en la practica, Derechos Humanos, Comunidad universitaria v plblico en
igualdad de género, violencia contra las yp 405
. L o general
mujeres y masculinidades en el ambito escolar
Protocolo de Atencion a Casos de Violencia Comunidad universitaria 404
de Género: lo conozco, lo aplico
Capacitaciones
Capacitacion de las Comisiones | Entidades academicas Total de participantes
para el Seguimiento de las | Ledn 46
Politicas Institucionales y de los | Celaya-Salvatierra 48
Casos de Violencia de Género, del | [rapuato-Salamanca 52
9 al 13 de noviembre de 2020. CNMS 124
Guanajuato 30
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El 29 de julio dio inicio el Seminario permanente “Reflexiones Universitarias desde el Género y los
Feminismos”, en colaboracion con el Programa de Género del Campus Guanajuato, mismo que se
extendié desde esa fecha y hasta el 11 de noviembre 2020, con sesiones los miércoles de 12:00 a
13:00 hrs. Tan solo durante las transmisiones de octubre por la cuenta de Facebook Live del Campus
Guanajuato se tuvieron 7.6 mil reproducciones en las 4 sesiones.

Grupos de reflexion

TEMA DIRIGIDO A: TOTAL
Grulpos de reflexion para hombres (25 Hombres de la comunidad 9
sesiones) , 0
universitaria
Grupo de reflexion para mujeres (25 Mujeres de la comunidad 51
sesiones) universitaria

Eje IV. Vinculacion y colaboracidn interinstitucional

El objetivo de este eje es establecer una red de colaboracidn interinstitucional para construir y
replicar acciones a favor de la igualdad de género, no discriminacion y derechos humanos, mediante
dos estrategias:

a) Generar vinculos de colaboracion con instituciones publicas y privadas, asociaciones vy
organizaciones civiles que abordan y atienden temas de género, no discriminacion y
derechos humanos.

b) Formar vinculos con instituciones educativas para el analisis y el intercambio de experiencias
en temas de género, no discriminacion y derechos humanos.

En vinculacion con el Instituto Electoral del Estado de Guanajuato (IEEG), el 24 de septiembre se
realizo la presentacion de los cuadernillos “Construyendo ciudadanias diversas e incluyentes desde
las infancias, adolescencias vy juventudes® Los cuadernillos estan disponibles en
www.ugto.mx/ugtucasa, apartado Ciencia y Academia. El video de la presentacion fue visto 5.3 mil
veces.

Eje transversal: Difusion y socializacion

Generar acciones transversales de difusion del Programa Institucional de Igualdad de Género, para
coordinar esfuerzos de difusion del contenido del programa en la comunidad universitaria y la
sociedad.

e Difusion de las actividades del Programa. Difusion del “Dia Internacional de la
mujer y la nina en la ciencia”, del “Dia internacional de la mujer”, del “Dia de la mujer
rural” y del “67° aniversario del voto de las mujeres en México™.

e Difusion de los cursos en linea en la plataforma "Quédate en casa®, como estrategia
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para continuar la capacitacion entemas de perspectiva de género.

e Se difundieron objetivos y actividades sobre el “Dia Internacional contra la homofobia,
la transfobia y la bifobia”.

e Se realizé una infografia dedicada a personas grandiosas en el mismo marco.

e Difusion y entrevistas en torno a la conferencia virtual “Lo ganado y lo perdido: a 41 anos
del movimiento de liberacion sexual en México'.

e Difusion del Dia Naranja, los dias 25 de cada mes, en la lucha contra la violencia de las
mujeres.

25N: Primera jornada feminista contra las violencias patriarcales en la Universidad de
Guanajuato.

En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la violencia contra las
ninas y mujeres, la Universidad de Guanajuato, a través de la Direccion de Igualdad vy
Corresponsabilidad Social y el Programa Institucional de Igualdad de Género, llevaron a cabo la 25N:
Primera Jornada Feminista Contra las Violencias Patriarcales en la Universidad de Guanajuato, del
23 al 27 de noviembre de 2020.

La jornada se realizo a traves de las plataformas Teams, Zoom, Facebook live y YouTube y se
conformd con actividades como charlas, talleres, capacitaciones de sensibilizacion vy
manifestaciones artisticas, coordinadas o impartidas por profesoras del Nivel Superior y del Nivel
Medio Superior, el Campus Guanajuato, investigadoras invitadas y estudiantas que se reconocen
como feministas, quienes desde una linea horizontal propiciaron el intercambio y construccion de
saberes sobre las violencias patriarcales que enfrentan las mujeres.

El objetivo principal de esta Primera Jornada Feminista fue develar las violencias que se han
normalizado e invisibilizado, y a la vez crear estrategias para eliminarlas, como parte de la formacion
universitaria, todo con la finalidad de desmontar la cultura y la educacion patriarcal para asi generar
relaciones igualitarias y lograr espacios seguros para la comunidad universitaria.

Las charlas, talleres, capacitaciones de sensibilizacion y manifestaciones artisticas condujeron a las
y los participantes a concientizarse y nombrar las violencias que se ejercen contra las ninas y
mujeres, manifestadas en el orden simbdlico, las relaciones interpersonales, el espacio digital, en los
espacios universitarios, en el estado y con el feminicidio. También invitaron a construir propuestas
de prevencion, atencion y erradicacion de las violencias machistas que se ejercen contra las
mujeres, asi como las formas de acompanamiento y las redes de apoyo entre mujeres.
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CHARLAS
TEMA LUGAR ASISTENTES
“Violencia en la pareja” Digital 150
“;Por qué las mujeres deben Digital 150
estar representadas en la
politica?”
“El amor romantico como Digital 55
obstaculo para las relaciones
libres e igualitarias”
“¢Como narramos el Digital 73
feminicidio?”
“El patriarcado perpetuado por| Digital 37
la democracia: una vision de
alumnas de Ciencia Politica”
“Violencias simbolicas, Digital 50
violencias cotidianas: las
vivencias que no se nombran”
“Violencia digital” Digital 47
Talleres
TEMA LUGAR ASISTENTES
"Derecho a decidir: el Digital 35
paternalismo estatal y otras
violencias’
“Micro abierto: Narrativas”, Digital 53
dirigido a profesoras
“‘Redes de apoyo entre Digital 48
mujeres”
“Eros y seduccion. El derroche Digital 44
de lo productivo”
“Herramientas para eliminar la Digital 41
violencia de género en el
espacio universitario”.

Actividades artisticas

TEMA LUGAR ASISTENTES
Documental “Cada 30 horas” Digital 113
Capacitacion a nivel de Digital 157

sensibilizacion:
Manifestaciones artisticas
(canto) hechas por mujeres
feministas contra las violencias
patriarcales
Capacitacion a nivel de Digital 157
sensibilizacion:
Manifestaciones artisticas
(canto) hechas por mujeres
feministas contra las violencias
patriarcales.
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FEMINISTA

las violencias patriarcales

en la Universidad
de Guanajuato

Del23al 27
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primera jornada

FEMINISTA

las violencias patriarcales

en la Universidad
de Guanajuato

Ponente: Autoridades UG
Taller/Charla: Inauguracion
@UdeGuanajuato
@CiudadUG

Ponente: Dra. Yessica Yvet
Cienfuegos Martinez UG

Charla: “Violencia en la pareja”
Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchez

@CiudadUG

Ponente: Dra. Vanessa Gongora
Cervantes UG

Charla: “;Por que las mujeres deben estar
representadas en la politica?"

Modera: Mtra. Karla Jhoana

Nunez Sandoval

@CiudadUG

https://uso2web.zoom.us/meeting /register/tZwpcOugqDkjGNb2EduluYet4R97MXeeqnrq

(éE'NERQ

www.ugto.mx 00
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primera jornada

FEMINISTA

las violencias patriarcales

en la Universidad
de Guanajuato

Ponente: Mtra, Sandra Estrada
Maldonado (UG)

Charla: “El amor romantico como
obstaculo para las relaciones

libres e igualitarias.”

Modera: Psc. Maria Fernanda Robles

Transmision por
Ponente: Colectiva Verde Aquelarre (UG)
Taller: " Derecho a decidir. el paternalismo
estataly otras violencias"
Moderadoras: Mtra. Priscila del Carmen Olmedo
Sanchez y Mtra. Karla Jhoana Nunez Sandoval

Dirigido a estudiantas de NMS

Ponente: Mtra Karla Jhoana Nunez Sandoval
(UG)y Maria Fernanda Robles Grana (UG)
Taller: “Micro abierto, “narrativas’,
Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchez
Dirigido a profesoras del CNMS

dirigido a profesoras

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=cZgrEyXgrU6jTXvV560DtJrYooRbq6pKjWIVQaXChaxUMjVTTk5SUzhCTzc
yMUIMN1hZMzUyOERQTy4u

(éE'NERQ www.ugto.mx @) ) @ vz
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primera jornada

FEMINISTA

las violencias patriarcales

en la Universidad
de Guanajuato

Ponente: Dra. Liliana Garcia
Py Rodriguez UG
“} Charla: “;Como narramos el feminicidio?"
‘ ) Modera: Mira. Karla Jhoana Nunez Sandoval

fEp N

El patriarcado perpetuado por la
democracia: una vision de alumnas de
Transmision por ) ; Ciencia Politica.

Modera: Mtra. Rosalba Vazquez

T

Ponente: Maria Femanda Robles Grana (UG)
Taller: : "Redes de apoyo entre mujeres.”

V Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchez

https: //forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id-cZgrEyXgrU6jTXvV560DtJrYoORb
q6pKjWIVaaXChaxUMjVTTks5SUzhCTzcyMUIMN1hZMzUyOERQTy4u

(ééNERQ www.ugtomx @@
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FEMINISTA

las violencias patriarcales

en la Universidad
de Guanajuato

26

https://forms.office.com/Pages/
ResponsePage.aspx?id-cZgrEyXgr
UGjTXvV560DtIrYooRbg6pKIWIVQ
aXChaxUMjVTTk5SUzhCTzcyMUIM
N1hZMzUyOERQTy4u
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Ponente: Mtra Ma Guadalupe Meza
Lavaniegos (UG)

Taller: “Eros y seduccion. El
derroche de lo productivo”
Modera: Mtra. Karla Jhoana

Nunez Sandoval

Dirigido a alumnas del Nivel Medio Superiory
Nivel Superior

Mesa de Dialogo “cada 30 horas”
documental Participan:
Alejandra Perdomo directora del documental

Dra. Liliana Garcia iguez, Profesora e
investigadora del Departamento de Filosofia
de la Universidad de Guanajuato

Fatima Alba, guionista y periodista cultural

Lucia Fuentes, estudiante de la licenciatura
en turismo y gestora cultural

Ponente: Mtra. Ma. Guadalupe Meza
Lavaniegos y Mtra. Rosalba Vazquez
Valenzuela (UG)

Taller: "Herramientas para eliminar la
violencia de género en el espacio
universitario”

Moderadoras: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchez y Mtra. Karla Jhoana
Nunez Sandoval

Espacio mixto para la comunidad estudiantil

www.ugto.mx @)

13
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primera jornada

FEMINISTA

las violencias patriarcales

en la Universidad
de Guanajuato

Ponente: Mira. Karla Jhoana Nuhez
Sandoval UG /Mtra. Sarai Pando
Amezcua UCM
Charla: : "violencias simboalicas,
violencias cotidianas: las vivencias
\ que no se nombran"
. Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchez.

Ponente: Angie Contreras
(Cultivando Género)

Violencia Digital

Modera: Mtra. Karla Jhoana Nunez
Sandoval

Ponente: Rebeca Lane

Capacitacion a nivel de sensibilizacion:
Manifestaciones artisticas (canto) hechas
por mujeres feministas contra las
violencias patriarcales.

Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchezy Mtra KarlaJhoana
Nunez Sandoval

ty | ot (é_E'NERQ www.ugto.mx OO

27

Direccion de lgualdady

ili Social
PALABRAS DE CIERRE
Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchezy Mtra. Karla
Jhoana Nuhez Sandoval

Batallones Femeninos
Capacitacionanivelde
sensibilizacion: Manifestaciones
artisticas (canto) hechas por mujeres
feministas contra las violencias
patriarcales.

Modera: Mtra. Priscila del Carmen
Olmedo Sanchezy Mtra KarlaJhoana
Nunez Sandoval

14
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Estadisticas de transmision en Facebook al 29 de noviembre de 2020, aportadas por el Sistema
de Radio Television e Hipermedia de la Universidad de Guanajuato (SIRTH)

Total de personas alcanzadas 18,566
Total de minutos reproducidos 11,160

—Minutos Reproducidos Personas alcanzadas

Interacciones
por publicacion

?Cmdaduﬁ o en vio. . = ',c»umuc o 0 ™

RED DE ESTUDIANTAS DE

* Ciudad UG 2 . 0

Ponente: Dra. Liliana Garcia Rodriguez UG Ponenie: Dra. Lilane Garcis Rodriguez L:G CIENCIA POLITICA UG

Charla; *;Cémo narramos el feminicidio?” Charla: ";Cémo narramos el l«cr‘\inl(»d-o El patriarcado perpetuado por la

Moderan: Mtra. Karla Jhoana Nifez Sandoval Moderan: Mtra, Karla Jhoana Nifez Sandoval democracia: una vision de alumnas
de Cioncia Poitica

g Moderan: Mtra. Rosalba Vazquez

T T

UNIVERSIDAD DE 133
GUANAJUATO .

Personas alcanzadas Interacciones

2531 290 875 130
Promocionar publicacién Personas alcanzadas  Interacciones Promacionar publicacién 1868 342
Personas alcanzades  interacciones

0% « O0u wios 4 ‘ oo

©2 Qe @2 w1 ©i Q1 On On @1
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Ciudad UG transmti en Ciudad UG transmiti en vive L e S
g v e " Frrstrpaen SR | imrreary -
RED DE ESTUDIANTAS DE

Ponente: Dra. Liliana Garcia Rodriguez UG Ponente; Ora. Likane Gercia Rodriguez UG CENCIA POLITICA UG
Charla: "(Cémo narramos el feminicidio?" Charla: *:Cémo narramos ol feminicidio?” P

o patriarcado perpetuado por la
Moderan: Mtra. Karla Jhoana Nufiez Sandoval Moderan: Mtra. Karla Jhoana Nufiez Sandoval democracia: una visién de alumnas

de Ciencia Politica
Moderan: Mtra. Rosalba Vazquez

Contrats sevvat una critica # la teoma clinie s de 1s democraca
Carle Patewan

UNIVERSIDAD DE

2,531 290
Personas alcanzadas  interacciones Promocionar publicacién Personas alcanzadas  Interacciones Promocionar publicacién 1865 342 Promocionar pubbcacidn

Personas alcanzedas  Interscciones

00 4 veces compartid OOu 2 2 comentarios 4 veces compertido 008 3 S saman 1 eces oo

Q2a Qe w Qs Q13  w O On &1 w1

Interacciones
por publicacion

Ciudad UG ' Ciudad UG s ti6 ¢ * Cludad UG 11 6 ¢
Jlicado por Heicker Garcis @ o
Publicado po »9 fesch 9 o
X Mandestaciones artisticas hechas por mujeres feministas contra las
Manifestaciones artisticas hechas por mujeres feministas contra las violencias patriarcales

violencias patriarcales

Charla "Violencia Digital”

1. La violencia digital o es real.
2.9 squemarne 3 una mujer con una pude ella se 1o
buscd «para que o comparte s

3. Si les piden o contrasefa de sus redes sociales deben
de pasarta

4. La violencia digital no deja huella,

S, £ bien dwertido mandar 1a foto e un pene 2 una
desconocda

Llega a méas personas con este video

756 88 = bi 7 1,578 294 »
Personas alcanzadas Interacciones e e Personas sicanzadas  Interacciones romocionar pubicaciSn 1362 215 —
Promocionar publicacion

Personas alcanzadas  Interacciones

QO 8 2 comentarios 4 veces compartido Q0% 34 1 comentario 14 veces compartid ©O Toy 44 personas mé e R

Qo O $1 Qs (s R E &3 D2a O 21
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En ese mismo tenor, el Programa Institucional de Igualdad de Género ha realizado multiples talleres,
con el fin de difundir las acciones y objetivos del programa, destacando las siguientes:

1. Seminario Permanente de Incorporacion de la Perspectiva de Género en los Programas
Educativos. Su objetivo es promover la reflexion sobre la importancia de incorporar las
aportaciones feministas y la perspectiva de género en los contenidos educativos de nivel
medio superior y universitarios, asi como las estrategias didacticas para llevarlo a cabo.

2. Seminario Permanente sobre "Violencia de Género en los Espacios Universitarios”. Su objetivo
es promover la reflexion sobre las violencias que afectan la vida y libertad de las mujeres y
de las personas de identidad y orientacion sexual diversa en los espacios universitarios y el
rol de la Universidad en la prevencion y atencion de la violencia de género.

3. Seminario Permanente de "Cultura Institucional Universitaria con Perspectiva de Genero”. Su
objetivo es promover la reflexion sobre los retos y estrategias universitarias para generar un
entorno laboral y académico libre de estereotipos y brechas de género, mas justo e
incluyente.

Dinamica general de los seminarios

Se desarrollaron 15 sesiones los dias miércoles de cada semana del 29 de julio al 11 de noviembre
(con excepcion del 16 de septiembre) de 10:00 a 12:00 am, de manera virtual y en forma alternada.
Fueron transmitidos en vivo via las paginas de Facebook de @Campus Gto UG y @Ciudad UG.
Durante y después de las transmisiones se tuvieron preguntas y comentarios del publico.

Coordinacion de los seminarios

La coordinacion general de los seminarios estuvo a cargo de la Direccion de Igualdad y
Corresponsabilidad Social y del area de Enlace de Género del Campus Guanajuato, con el apoyo del
Sistema de Radio, Television e Hipermedia de la Universidad y la Direccion de Comunicacion del
Campus Guanajuato.
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Ponentes de las sesiones de los seminarios y enlaces en lista de reproducciéon de YouTube Ciudad UG

Seminario
permanente

Sesiones

Ponentes invitadas

Enlace

Violencia de género
en los espacios
educativos

Panorama de la violencia de
geénero en tiempos de Covid y
retos universitarios

Mtra. Rosalba Vazquez Valenzuela, Licda.
Edna Angeles Fernandez, Dra. Lucia Nufez
Rebolledo

https.//bit.ly/30rAuil

El acoso y el hostigamiento
sexual desde la perspectiva
estudiantil

Diana Cortés Villalobos, Licda. Dania
Olmedo Sanchez y Dra. Daniela Cerva
Cerna

https.//bit.ly/33rllZv

Analizando el acoso y el
hostigamiento sexual en las
Universidades

Lic. Maria del Socorro Damian Escobar, Dra.
Claudia Dominguez Hernandez y Mtra.
Guadalupe Meza Lavaniegos

https.//bit.ly/3gmsMfM

Homo, trans y lesbofobia en los
espacios universitarios

Madeleine Molina Taylor, Dra. Ericka Lopez
Sanchez y Dra. Norma Mogrovejo Aquise

https://bit.ly/2HNIOt!

El papel de las IES en las politicas
publicas contra la violencia de
genero

Dra. Arminda Balbuena Cisneros, Dra.
Gisella Zaremberg y Licda. Anabel Pulido
Lopez

https.//bit.ly/36jA8bZ

Incorporacion de la
perspectiva de
género en los

programas
educativos

Filosofas y filosofia feminista en
las universidades

Dra. Liliana Garcia Rodriguez, Mtra. Karla
Jhoana Nunez Sandoval, Dra. Rubi de Maria
Gomez

https.//bit.ly/3los3Xr

La incorporacion de la
perspectiva de género en la
Ciencia Politicay en la
Administracion Publica

Dra. Vanessa Gongora Cervantes, Dra.
Esperanza Palma Cabrera, Dra. Gloria Luz
Alejandre Ramirez,

https.//bit.ly/3fKuYsy
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Las mujeres en las ciencias
exactas

Dra. Rosalia Goémez Gonzalez, Licda. Frida
Reyes, Dra. Martha Yoko Takane Imay, Dra.
Lilia Meza Montes

https.//bitly/37fYEKK

Arte y feminismo

Lic. Samara Colina Borja, Dra. Eli Bartra 'y
Dra. Vanessa Freitag

https.//bitly/2HOrsAK

Mujeres en el deporte y actividad
fisica

Dr. Daniel Ahorve Anorve, Licda. Monica
Munoz Olmedo, Dra. Hortensia Moreno
Esparza

https.//bit.ly/3qjRBsP

Cultura institucional

universitaria con
perspectiva de
género

Indicadores de las brechas de Dra. Claudia Susana Gomez Lopez y Dra. https.//bit.ly/36kJYKx
género en las instituciones de Lourdes Pacheco Ladron de Guevara
educacion superior
Corresponsabilidad universitaria Barbara Contreras Gomez, Mtra. Sandra https.//bitly/3mjcQqis
en el embarazo y crianza. Estrada Maldonado y Dra. Abril Saldana
Reconocimiento y estrategias de | Tejeda
accion
Implementacion de acciones Mtra. Michelle Villanueva Moreno, Licda. https.//bitly/2KLkVI5
afirmativas en las IES Gabriela Gutiérrez Mendoza y Licda. Liliana

Aguilera Padila
Conciliacion de la vida laboral y Dra. Diana del Consuelo Caldera Gonzalez. https.//bitly/2VitEmM
familiar de las y los trabajadores | Dra. Beatriz Eugenia Rodriguez Pérez y
de la Universidad Licda. Alejandra Rodriguez Rangel
Paridad en todo, stambién en la Martha Lucia Micher, Mtra. Indira Rodriguez https.//bitly/2Jbfanr

universidad?

Ramirez y Mtra. Yari Zapata Lopez

"Enlace a lista de reproduccion de YouTube de Ciudad UG: https.//bit.ly/2VemUHQg
Impacto en la red social
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. . Numero
Interacciones | Personas |Reproducciones ..
Fecha Tema , maximo de
via Facebook |alcanzadas| en YouTube | . .
vistas en vivo
29 dejulio SEM1. Sesion 1. Filosofas y filosofia feminista en las 1843 16928 35 106
universidades
5 de agosto SEM2, Sesion 1. Panorama de la violencia de género en 725 7321 55 30
tiempos de Covid y retos universitarios
12 de agosto SEM3. Sesion 1. Indicadores de las brechas de género en 490 3927 35 48
las instituciones de educacion superior
19 de agosto SEM1. Sesion 2. La incorporacion de la perspectiva de 744 7568 40 71
género en la Ciencia Politica y en la Administracion
Publica
26 de agosto SEM2, Sesion 2. El acoso y el hostigamiento sexual desde 1454 16327 47 111
la perspectiva estudiantil
2de SEM3. Sesion 2. Corresponsabilidad universitaria en el 800 6440 21 57
septiembre embarazo y crianza. Reconocimiento y estrategias de
accion
gde SEM1. Sesion 3. Las mujeres en las ciencias exactas 521 7332 32 33
septiembre
23 de SEM2, Sesion 3. Analizando el acoso y el hostigamiento 449 5757 36 38
septiembre sexual en las Universidades
30 de SEM3. Sesion 3. Implementacion de acciones afirmativas 243 1977 7 49
septiembre en las IES
7 de octubre SEM1. Sesion 4. Arte y feminismo 434 4764 13 26
14 de octubre SEM2, Sesion 4. Homo, trans y lesbofobia en los espacios 8901 6354 5 41
universitarios
21 de octubre SEM3. Sesion 4. Conciliacion de la vida laboral y familiar 308 3499 5 78
de las y los trabajadores de la Universidad
28 de octubre SEM1. Sesion 5. Mujeres en el deporte y actividad fisica 566 6514 5 48
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4 de noviembre | SEM2. Sesion 5. El papel de las instituciones de educacion 506 6284 10 72
superior en las politicas publicas contra la violencia de
género
11 de SEM3. Sesion 5. Paridad en todo, ;tambiéen en la 1432 2641 4 32
noviembre universidad?

"Los datos se obtienen de la plataforma Facebook en el momento del levantamiento de la informacion y considera reacciones,

comentarios y veces que se compartio, ademas de los clics en el enlace

Usuarios/as del Aula virtual “Generando Igualdad” del Campus Guanajuato, que han accedido a las sesiones

5 ) . Numero de
Sesion Visualizaciones .
usuarios/as
Inauguracion 79 53
Sesion 1. Filosofas y filosofia feminista en las universidades 173 57
Sesion 1. Panorama de la violencia de genero en tiempos de Covid y retos universitarios 70 19
Sesion 1. Indicadores de las brechas de género en las instituciones de educacion superior 45 18
Sesion 2. La incorporacion de la perspectiva de género en la Ciencia Politica y en la Administracion | 110 25
Publica
Sesion 2. El acoso y el hostigamiento sexual desde la perspectiva estudiantil 39 13
Sesion 2. Corresponsabilidad universitaria en el embarazo y crianza. Reconocimiento y estrategias 33 12
de accion
Sesion 3. Las mujeres en las ciencias exactas 59 19
Sesion 3. Analizando el acoso y el hostigamiento sexual en las Universidades 12 7
Sesion 3. Implementacion de acciones afirmativas en las IES 6 3
Sesion 4. Arte y feminismo 25 11
Sesion 4. Homo, trans y lesbofobia en los espacios universitarios 13 7
Sesion 4. Conciliacion de la vida laboral y familiar de las y los trabajadores de la Universidad 10 3
Sesion 5. Mujeres en el deporte y actividad fisica. 16 7
Sesion 5. El papel de las instituciones de educacion superior en las politicas publicas contra la 8 5
violencia de género
Sesion 5. Paridad en todo, stambién en la universidad? 7 4
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Carteles para difusion y capturas de pantalla de transmision en vivo por sesion

UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

SEMINARIOS PERMANENTES
REFLEXIONES UNIVERSITARIAS
DESDE EL GENERO Y LOS FEMINISMOS

DEL 29 DE JULIO AL 11 DE NOVIEMBRE

Los miércoles d a om por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

Reflexionar, con la guia de activistas y especialistas, diversas problematicas, necesidades y retos
relacionados con la igualdad entre mujeres y hombres en el entorno universitario.

INCORPQRACION DE LA PERSPECTIVA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS CULTURA INSTITUCIONAL
DE GENERO EN LOS PROGRAMAS ESPACIOS UNIVERSITARIOS UNIVERSITARIA CON
EDUCATIVOS PERSPECTIVA DE GENERO

% Coordk gonoraldolL www.ugto.mx/campusgto
R Tiutor v vanesen GongorsGom
tular Dra. Vanessa Géngora Cervantes S 3
'y colaboradiora Mtra, Rosalba Vazquez Valenzuela Calnpus Suanaiato LG ooe@

SEMINARIO PERMANENTE DE .
INCORPORACION DE LA B oA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS -
PROGRAMAS EDUCATIVOS

Los miércoles de 10:00 am a 12:00 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG SEPTIEMBR]
€) Las mujeres en las
ciencias exactas
Acto inaugural
€ Filosofas y filosofia
feminista en las universidades
Dra. Liliana Garcia Rodric

© Laincorporacion de

la perspectiva de género en -

la Ciencia Politicay en la © Mujeres en el deporte
Administracion Publica y actividad fisica

ugto.mx/campusgto

000©
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SEMINARIO PERMANENTE DE
VIOLENCIA DE GENERO
EN LOS ESPACIOS UNIVERSITARIOS

Los miércoles de 10:00 am
por FB LIVE: facebook.com:

5 DE AGOSTO
€ Panorama de la violencia

Objetivo especifico:

Reflexionar sobre las violencias que afectan
la vida y libertad de las mujeres y personas de género en tiempos de
de identidad y/o orientacion sexual diyefSa COVID y retos universitarios
en los espacios universitarios y el relideia Mir ) .
universidad en la prevencion yafehcion

de la violencia de género,

uela

26 DE AGOSTO

9 El acoso y hostigamiento
sexual desde la perspectiva
estudiantil

genero.campusgt

SEMINARIO PERMANENTE DE
CULTURA INSTITUCIONAL
UNIVERSITARIA CON
PERSPECTIVA DE GENERO

Los miércoles de 10:00 am a 12:00 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

12 DE AGOSTO

1)

2 DE SEPTIEMBRE

2]

=NERO

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

23 DE SERTIEMBRE

9 Analizando el acoso y
hostigamiento sexual en las
Universidades

ia Dominguez Hernande

14 DE OCTUBRE

@) Homo, trans y lesbofobia
en los espacios universitarios

4 DE NOVIEMBRE

@ El papel de las instituciones
de educacion superior en las
politicas publicas contra la
violencia de género

www.ugto.mx/campusgto

El UNIVERSIDAD DE
GUANAJUATO

30 DE SEPTIEMBRE

3)

21 DE OCTUBRE

(4]

11 DE NOVIEMBRE

(5)

wwvugto.mx/campusgto

campus Guanauato UG Q) @ ©
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SEMINARIO PERMANENTE DE
INCORPORACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS

Los miércoles de 10:00 am 2 1200 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

Liliana Garcia Rodriguez

Acto inaugural

Sesién 1

Filésofas y filosofia feminista -

en las universidades Karla Jhoana Nufiez Sandoval

nda en Estudios Feminista
Universidad Complutense de Madirid, Licenciada
Filosofia por la Uni idad de Guanajuato. Femir
igacion: Etica, Filosofia Politica, Fenomenologia, Ontologia
fia Feminista. PTC en la ENMSI de la UG

wewugto.mx/campusgto

waieto e QOGO

SEMINARIO PERMANENTE DE
INCORPORACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS

00 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

zcapotz
tudios de
line

Sesion 2 o o e uegan o

La incorporacion de la

perspectiva de género en

la Ciencia Politicay en : ‘ :
la Administracion Publica ; . il

ora en Jltad de
Ciencias Politica: & de la UNAM: docente de Posgrado de la Escuela
Nacional de Profesiona ion Gubernamental del INAP, A ctualmente
Vicepresidenta del Consejo Directivo, Vocal Nacional de la Federacion
Mexicana de Unive arias, (FEMU, AC),

Dra. Vanessa Gongora Cervantes

i6n Pablica por la

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx

www.ugto.mx/campusgto
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Los miércoles de 10:00 am a 12:00 pm
por FB LIVE: facebook.com/Camj
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Sesion 3 | Las mujeres en las ciencias exactas

Dra. Martha Yoko Takane Imay

Iy igadora en el Instituto de Matema

campos de especialidad son el /

combinatoria algebraica y sus aplicacion

Neuronales. Su principal trabajo en Igualdady Equidad en Género
es ser coautora del proyecto del area "Ciencia, Tecnologia e
Innovacion” del nu Centro de Inve: ion en Estudios de
Género de la UNAM, Es parte de la Comisién de Igualdad, Equidad
y Diversidad del Instituto de Matematic:

Lic. Frida Reyes
Gestora cultural por profesion, comunicadora de la ciencia por
vocacion, es ciclista urbana preocupada por la construccion d
ciudades seguras y feminista. Licenciada en Cultura y Arte por
Universidad de Guanajuato. Actualmente es maestrante en
Comunicacion de la Ciencia y la Culture el ITESO. Presidenta de
Ciencia Azul AC: Asociacion Civil comprom: con la educacion
integral. Forma parte de la Red de jévenes ciber-activistas frente al
discurso de odioy de la segunda generacion de embajadores del
to municipal de la juventud de Leon.

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx

SEMINARIO PERMANENTE D
INCORPORACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS

Los miércoles de 10:00 am a 1200 pm l
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

Dra. Virginia Rosalia Gomez Gonzalez

n Ambiental por la Universidad de Girona,

Catalufa. Con un trabajo profesional ligado al ambito de la
educacion desde nivel pr lar hasta universitario. Profesora de
Tiempo Parcial en la Division de Ciencias Naturales y Exactas de la
Universidad de Guanajuato desde 2002. Temas de Interé
Educacion, Medio Ambiente, Sustentabilidad, Objetiv el

sarrollo Sustentable (ODS). Mujeres en la Ciencia, Feminismo,
Procesos de Paz e Inclusion.

Dra. Lilia Meza Montes

Curso licenciatura, Maestria y Doctorado en Fisica en la ahora
s Profesora
ituto de Fisica de dicha Universidad. Pertenece
ma Nacional de Investigadores Nivel | y a la Academia

Mexicana de Ci ente ta a América Latinay

ecoordinadora en el IUPAP Working Group Women in Physics
dP la Union Internacional de Fisica Pura y Aplicada (IUPAP).
Recientemente concluyo su gestion como coordinadora de la Red

www.ugto.mx/campusgto

campus Guanspato v @) @O @ ©

Lic. Samara Colina Borja

Egresada de la Licenciatura en Artes Plasticas en la Universidad de Guanajuato. Actualmente
estudia la Maestria en Produccion Artistica en la Universidad Autonoma del Estado de Morelos.
Tiene estudios en la Facultad de Artes de La Universidad Nacional de Colombia, en la Universidad

de la Republica del Urugus

en la Antigua Academia de San Carlos. Ha realizado 6 exposiciones

individuales entre las que destacan "Almenara” en la Gal sa Equis, "Uno mas uno' en la Galeria

Jestis Gallardo, de la UGTO y

Sesion 4 '

Arte y feminismo

Dra. Eli Bartra

De Ygnacio a Franklin" en Indigenous Roots Cultural Arts Center en

ado en mas de 15 exposiciones colectivas, En 2020 recibio el premio de
adquisicién det XL Encuentro Naclonal de Arte feeris080 GallelitiaCuiral e Aguascalientes

Doctora en filosofia por la UNAM. ra en Estética por la Universidad Paris |, Sorbona, Francia.

INFORMES: Profesora Disti

e la UAM -Xochimilco. Cofundadora y coordinadora del area de Inves

genero.campusgto@ugto.mx "Mujer, identidad y poder” del Departamento de Politica y Cultura, de la Maestria en Estudios de la

Mujery del [

Autora de “Desnudo y

torado en Estudios Feministas de la misma universidad. Pertenece al SNI Nivel |ll.
e, Mosaico de creatividades. Experiencias rh-alh' »opular' (UAM, JU]_;)

"Debates en torno a una H]l"ﬂdNU(}I 1 feminista” (Pueg-Unam, 2%ed. 2002 fting Gender omen
and Folk Art in Latin America and the Caribbean" (UK. UWP, 2003). entre otros. Ha publicado mas de

ciento cincuenta articuls
Europa, Asia y Oceania,

Dra. Vanessa Freitag

encias socmt s con énfasis en Antropologia Social (2012) por CIESAS-Occidente con la
tesanal: un estudio con familias de alfareros de Tonala, Jalisco™

Plasticas con énfasis en escultura; Especialista en Arte y Visualidad; Maestra en

Dortcr n ¢

Memori
LlL(‘m,lddd en Art

ha sido invitada en universidades de México, EU, América Latina,

Educacion todos por la Universidad Federal de Santa Maria (Brasil). Es profesora de tiempo

completo en la Uniy
desde el 2016 realiza una inv

rsidad de Guanajuato, Campus Leon, en la Licenciatura en Cultura y Arte y

acion con el lenguaje textil contemporaneo, cuyos temas de

interés giran en torno a la identid e noria, prac

www.ugto.mx/campusgto

ol st I ST ampus Guandjuato UG oo@@

25



Direccion de Igualdad y

Corresponsabilidad Social é N E R O

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

SEMINARIO PERMANENTE DE
INCORPORACION DE LA

PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS

Los miércoles de 10:00 am a 12:00 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

UNIVERSIDAD DE'
GUANAJUATO

Lic. Ménica Miguel Mufioz Olmedo
Licenciada en derecho por la Universidad de Guanajuato con la t
Juegan las mujeres? Un analisis multidisciplinar de la Liga MX femenil’. Como deportista
represento a Mexicoy a la Universidad de Guanajuato en certamenes internacionales de
(s b lucha olimpica, Judo y Sambo. en los primeros juegos olimpicos de la juventud Singapur
Seslon 5 3 2010; en campeonatos Panamericanos, Guadalajara 2011, 5to lugar; Paraguay 2016y
= Colombia 2017 ambos con medalla de plata: en campeonatos mundiales Bulgaria 2016 y
M UJeI'eS en el depo I’te Rusia 2017, 8vo y 5to lugar, respectivamente. Con estudios en litigio estratégico. DH de las
mujeres, atencion psicosocial de la violencia de género. PGy derecho deportivo,

y activi dad fisica actualmente cursando el diplomado “Derecho Deportivo Orientado al Deporte Adaptado”

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx Dr. Daniel Afiorve Aforve
. p Doctor en Ciencias Politicas y Sociales por la UNAM. Maestro en Ciencia Politica por la

Universidad de York en Canada. PTC del Departamento de Estudios Politicos y de Gobiemo
de la Universidad de Guanajuato. Autor del libro “Liga MX Femenil: cambios domésticos,
influencia internacional y desafio al statu quo™ (2019). Miembro del SN, nivel 2. Ha escrito
mas de 40 articulos, capitulos y libros sobre geopolitica del espacio post-soviético, deporte,
inclusion y globalizacion, paradiplomacia y politica exterior estadunidense. Evaluador
nacional e internacional de programas de licenciatura y posgrado.

Dra. Hortensia Moreno
Profesora universitaria desde 1975. Directora desde 2016 de la revista Debate Feminista, la
cual fundé junto con Marta Lamas, en 1990. Licenciada en Periodismo y Comunicacion
Colectiva y Maestra en Ciencias de la Comunicacion por la FCPyS de la UNAM. Doctora en
Ciencias Sociales con especialidad en Mujer y Relaciones de Género por la
UAM-Xochimilco. Profesora en el Posgrado de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM. Ha
dirigido mas de 50 tesis de licenciatura y posgrado. Ha publicado novelas, cuentos, libros
para ninos, reportajes, ensayos e investigacion. Sus lineas de investigacion son: género.

, literatura, cuerpo, identidad, deporte, educacion superior. SNI nivel Il

www.ugto mx/campusgto

Camy Jjuato UG o oee

SEMINARIO PERMANENTE D
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS
ESPACIOS UNIVERSITARIOS

5 DE AGOSTO &
Sesion 1

Panorama de la violencia

de género en tiempos de

COVID y retos universitarios

y académica
M. Ha imparti

1 la procuraciony
n nal

aclora Mtra
genero.campusgto@ugto.mx

www.ugto.mx/campusgto
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SEMINARIO PERMANENTE DE
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS
ESPACIOS UNIVERSITARIOS

Los miércoles cle 10:00 am a 12:00 pm
por FB LIVE: facebook com/Campi 3

26 DE AGOSTO
Sesion 2

El acoso y hostigamiento
sexual desde la perspectiva
estudiantil

A\

SEMINARIO PERMANENTE DE
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS
ESPACIOS UNIVERSITARIOS

23 DE SEPTIEMBRE
Sesion 3

Analizando el acoso

y hostigamiento sexual

en las Universidades

w A

=NERO

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

Dra. Daniela Cerva Cerna

Sociologa chilena, Doctora en Ciencias Politicas por la FCPyS-UNAM y Maestra en
Ciencias Sociales por la FLACSO México. Experta en representacion y participacion
politica, politicas publ . gobernanza, y analisis organi; onal. Se ha desempefiado
como docente, directora y lectora de tesis en la UAM, FLACSO, UNAM y UAEM
Actualmente colabora con el Centro de Investigacion en Estudios de Género CIEG de
la UNAM, FLACSO México y el Instituto de Liderazgo Simone de Beauvoir AC. Desde
febrero de 2015 es Profesora Investigadora de tiempo completo en la Universidad
Auténoma del Estado de Morelos. Pertenece al SNI Nivel 1

Diana Clemencia Cortés Villalobos

Egri a tura en Ciencia Politic ¥ la Universidad de

Primer lugar Estatal en el undo concurso de ensayo politico democrati

Instituto Electoral del Estado de Guanajuato con el tema "Analisis desde la Teoria
Feminista a las Leyes de cuota de género en el proceso electoral del estado de
Guanajuato” Mencion Honorifica en el Concurso Internacional “Caminos de la Libertad™
por Grupo Salinas con el tema "Critica al Sistema Penitenciario”. Miembra de la *Red de
Movimientos Feministas de Guanajuato Capital' y codirectora de la colectiva feminista
"Verde Aquelarre

Lic. Dania Olmedo Sanchez
Licenciada en Psicologia de la Universidad de Guanajuato. Ha estudiado el acoso y el
hostigamiento s en las universidades. Escribio un articulo sobr incidencia de
esta problematica en una muestra representativa de estudiantes de las Divisiones de
Salud y Ciencias Sociales y Humanidades del Campus Leon. Ha participado en
niento, problematizacion y visibilizacion delacoso y
nto sexual. cor eltent o del acoso sexual en el afio 2016 y en la

publica en contra del acoso y hostigamiento sexual en agosto del afio 2018,
Con este tema participé en el Congreso Internacional de Psicologia Social de la
Liberacion. Se titul6 con la tesis *Acoso sexual en la U

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx

wnww,ugto.mx/campusgto

Campus Guansjuata | Enlace do Génerc

Lic. Maria Del Socorro Damian Escobar
Abogada feminista. Licenciada en Derecho por la Universidad Veracruzana
Responsz Pi ncion y Erradicacion de la
Violenc| b a las Diversidades
alapa. Fue titular de la Unidad Contra la Vi nero de la Facultad
1 UNAM. Asesora de la Comision encargada de la elaboracion

Iztapalapa. Ha impartido cursos
Espacios Universitarios, "Acoso y H

Mtra. Maria Guadalupe Meza Lavaniegos

0 imilco. Estudio la

sidad campesina e indigena en Red. Maestr g
Educativa por la Universidad de Guadalajara. Docents ciatura y maestriz
en temas referente a iologia, pedagogia y teoria curricular. géneros y ualidades
en laUniversidad de Guanajuato y otras instituciones de educacion superior. Ha participado
en conferencias. seminarios, talleres sobre mujeres, sexualidades, adolescencia.
salud sexual y reproductiva, aborto, género, masculinidades, violencia y acoso en
el ambito escolar. Mitotera de corazon, la intervencion en el espacio social es Lo si

Mtra. Claudia Dominguez Hernandez
Profesora Investigadora en la Universidad Autonoma de la Ciudad México.
Licenciada y M en Derecho por la UNAM. Actualmente estudia el doctorado
en Educacion y Diversidades en la UPN. Fundadora y responsable de la Unidad
de Género y Feminismos de la UACM. Ha sido Directora de los Institutos de las
Mujeres en la CDMX; Directora de las Unidades de Atencion a la Violencia Familiar;
Directora del Albergue Temporal de la PGJCDMX; Subprocuradora de la Mujer
Trabajadora:; visitadora Adjunta de la Comision de chos Humanos de la CDMX
sora externa de los | utos de las muj ‘eracruz, Hidalgo y Morelos
arios municipios del pais.

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx

www.ugto.mx/campusgto
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Direccion de Igualdad y
Corresponsabilidad Social

SEMINARIO PERMANENTE DE
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS
ESPACIOS UNIVERSITARIOS

Los coles de 10:.00 am a
por FB LIVE: facebook.com/Campt

14 DE OCTUBRE
Sesion 4

Homo, trans y lesbofobia

en los espacios universitarios

N

=NERO

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

Dra. Norma Mogrovejo

Obrera y arquéologa de la lesbianologia. finteadora de la lesbofobia,
sexiliada. picapiedras del activismo y la lesbiandad académica.
Profesora Investigadora en la Universidad Auténoma de la Ciudad de
Meéxico donde reflexiono con mis pares dialogantes sobre los modelos
civilizatorios que han impuesto cuerpos, pensamiento, obediencia, y las
formas de construir comunidades estratégicas fuera del mandato
estado/nacion/heterosexualidad/clase/raza. Dra. en Estudios
Latinoamericanos por la UNAM

Dra. Ericka Lopez Sanchez

Profesora-Investigadora de la Universidad de Guanajuato. Doctorado en
Estudios Sociales por la UAM-Iztapalapa. Forma parte del Sistema Nacional
de Investigadores. Integrante de la Red de Politologas. Con lineas de
investigacion en Género y democracia, ciudadania sexual. ciudadania
intima, derechos civiles. politicos y sociales LGBT.

Madeleine Molina Taylor

Egresada de la Lic. en Ciencia Politica. Lesbiana y feminista, generadora
de contenido por conviccién. Co-Directora de El Aguijén Medios y
Productora del podcast Verde Aquelarre. Bruja de corazon, luchando
hasta que la dignidad se haga costumbre.

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx

www.ugto.mx/campusgto

Campus Guanajuato UG o o@ @

de Género

SEMINARIO PERMANENTE DE
VIOLENCIA DE GENERO EN LOS
ESPACIOS UNIVERSITARIOS

Los miércoles de 10:00 am a 12:00
por FB LIVE: facebook.com/Cai

4 DE NOVIEMBRE
Sesion 5

El papel de las instituciones
de educacion superior en
las politicas publicas contra
la violencia de género

A\
\}

Direccion de |
Comesponsabi

Dra. Gisela Zaremberg

Doctora en Investigacion en Ciencias Sociales con mencién en Ciencias Politicas por la
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales donde es Profesora-Investigadoray
Coordinadora Académica de la Maestria en Politicas Publicas y Género. Sus temas de
investigacion se centran en género, feminismos y sociologia politica. Ha colaborado y
publicado en revistas de reconocido prestigio académico nacional e internacional. Su
libro "Votos, Mujeres y Asistencia Social en el México priista y la Argentina peronista
(1947-1964)" recibio el Premio Donna Lee Van Cott al Mejor Libro sobre Instituciones
Politicas Latinoamericanas por LAPIS, LASA, en 2010.

Lic. Anabel Pulido Lopez

Licenciada en Derecho por la Universidad de Guanajuato. Directora General del
Instituto para las Mujeres Guanajuatenses (IMUG). Egresada del Diplomado en
Politicas Publicas con Perspectiva de Género de la Universidad Anahuac Tiene
estudios en Gestion Publica Local y Municipal por la Universidad Carlos Il de Espana.
Especialista en Derecho Municipal por la Universidad Iberoamericana. Catedratica en
la Universidad La Salle campus Salamancay en la Universidad de Leén. En la funcion
publica fue Coordinadora de Proyectos del area de Agenda Legislativa y
Reglamentacion de la Consejeria de Gobierno del Estado de Guanajuato.

Dra. Arminda Balbuena Cisneros

Doctora en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid. Es Directora de
Igualdad y Corresponsabilidad Social de la Universidad de Guanajuato. Especialista en
temas de justicia constitucional, democracia, transparencia, acceso a la informacion,
participacion ciudadana y combate a la corrupcion. Fue Directora General de
Capacitacion en el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la informacion y
Proteccion de datos personales (INAI). Coordinadora General del Centro para el
Desarrollo Democratico del Instituto Nacional Electoral (INE). Profesora de tiempo
completo de la Universidad de Guanajuato. Coordinadora del Doctorado
Interinstitucional en Derecho de la Region Centro Occidente de la ANUIES; de la
Universidad de Guanajuato. (2004-2006). Con una amplia produccion cientifica en la
Universidad de Guanajuato.

www.ugto.mx/campusgto

campus Guanajuato Ua () QP @ @

mpus Guanajuato | Entace de Género




Direccion de Igualdad y

Corresponsabilidad Social é N E RO

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

SEMINARIO PERMANENTE DE
CULTURA INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Los miércoles de 10:00 am a 12:00 pm! :
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG i

1 2 DE AGOSTO Dra. Claudia Susana Gomez Lopez
Sesiéon 1

Indicadores de las brechas

de género en las instituciones

de educacion superior

Dra. Lourdes Consuelo Pacheco Ladrén de Guevara

Coordinacién general de los Seminarios
Enl:

juato
Titular Dra. Vanessa Géngora Cervantes ra Mtra. Rosalba Vézquez Valenzuela

www.ugto.mx/campusgto

campus Guanajuato UG () D @ @

SEMINARIO PERMANENTE Df
CULTURA INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Lo mvimedbes 0 3000 ot BL200 ey
[ CODOOR COM.

2 DE SEPTIEMBRE
Sesion 2
Corresponsabilidad
universitaria en el embarazo
y crianza.

Reconocimientoy
estrategias de accioén

Barbara Guadalupe Contreras Gomez

Abril Saldana

MES. genero.campusglo Buglo mx
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Direccion de Igualdad y

Corresponsabilidad Social é N E RO

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

SEMINARIO PERMANENTE DE
CULTURA INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Los miércoles de 10:00 am a 1200 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

30 DE ]
SEPTIEMBRE ‘
Sesion 3
Implementacién

de acciones ,
afirmativas en las IES 5y |

INFORMES:
.campusgto@ugto.mx

‘ Lic. Gabriela Gutiérrez Mendoza

/‘“»- Mtra. Maria Michelle Villanueva Moreno
& ‘ \

ﬁ) Dra. Liliana Aguilera Padilla
=N

www.ugto.mx/campusgto

campus Guanaiuato UG () Q@ @

npus Guanajuato | Enlace de Género

SEMINARIO PERMANENTE DE
CULTURA INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Los miércoles de 10:00 am a 1200 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

; Dra. Diana del Consuelo Caldera Gonzalez
21DE T2\

OCTUBRE
Sesion 4
Conciliacion de la
vida laboral y familiar
delasy los
trabajadores de la

Universidad

% Dra. Beatriz Eugenia Rodriguez Pérez

o

( \ Lic. Alejandra Rodriguez Rangel

INFORMES: genero.campusgto@ugto.mx

www.ugto.mx/campusgto
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Direccion de Igualdad y

Corresponsabilidad Social é N E RO

CONSTRUYENDO LIBERTAD EN EQUILIBRIO

SEMINARIO PERMANENTE DE
CULTURA INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Los miércoles de 10:00 am a 1200 pm
por FB LIVE: facebook.com/CampusGTOUG

Mtra. Yari Zapata Lopez
11 DE 0

NOVIEMBRE

Sesién 5

Paridad en todo,

ctamblen enla ‘/“ \ Lic. Indira Ramirez Rodriguez

Universidad? i

1

lNFORMpusgto@ugto.mx

Lic. Martha Lucia Micher Camarena

www.ugto.mx/campusgto

campus cusnepate U QO OO

En suma, el Programa Institucional de Igualdad de Género ha generado multiples
acciones para dar a conocer el Protocolo de Atencion a Casos de Violencia de Género,
reafirmando su compromiso para atender, prevenir, erradicar y sancionar la violencia de
género.
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