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En el presente documento, se describen las actividades realizadas
durante el periodo comprendido del 01 hasta el 31 de agosto del 2023,
llevadas a cabo por las siguientes areas de la universidad de Guanajuato:

e Unidad de Mediacion y Conciliacion;

e Defensoria de los Derechos Humanos en el Entorno Universitario;
e Programa Institucional de Igualdad de Género;

e Direccion de Desarrollo Estudiantil;

e YlaUnidad de Prevenciény Seguridad Universitaria.

Cada una de las areas antes mencionadas trabajan en conjunto con el
objetivo de fomentar, desarrollar, fortalecer la Cultura de Paz dentro del
Entorno Universitario, asi como también suman sus esfuerzos para realizar
actividades encaminadas a dar seguimiento y fortalecer lo estipulado en el
Protocolo de Atencién a Casos de Violencia de Género, comprendido en la
normatividad vigente de la Universidad.

El presente informe se realiza con el objetivo de dar cabal cumplimiento a
los compromisos adquiridos ante la Secretaria de Educacion Publica (SEP) en
la reunion sobre Reportes de indicadores, acciones y compromisos para el afo
2023 / Informe mensual de Cultura de Paz de las IES, la cual se llevd a cabo el
13 de marzo de 2023.

Alolargo de este informe se describirdn cada una de las actividades que
realizaron las dreas durante este mes, encaminadas a fomentar, desarrollar y
fortalecer la Cultura de Paz dentro del Entorno Universitario, asi como a dar
seguimiento y fortalecer lo estipulado en el Protocolo de atencion a Casos de
Violencia de Género.
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. Actividades llevadas a cabo por parte de la Unidad
de Mediacién y Conciliacién

Procedimientos de Mediacion, Conciliacién y Justicia Restaurativa.

En la Unidad de Mediacién y Conciliacidn se da atencién a estudiantes,
personal académico, personal administrativo y autoridades universitarias por
igual, llevando a cabo procesos de mediacion, conciliacion y justicia
restaurativa a cargo de personal profesional e interdisciplinario especialistas en
la materia, con fundamento en el Reglamento de Mecanismos Alternos de
Solucién de Controversias de la Universidad de Guanajuato.

De igual manera la Unidad realiza actividades encaminadas a la
prevencién del conflicto y asistencia emocional, ya que como parte del servicio
multidisciplinario que ofrece la Unidad contamos con el area de atencidn
psicoldgica que brinda sus servicios a los usuarios que asi lo requieran.

Vinculaciéon

Como parte de las actividades de vinculacién, algunos de los integrantes
del equipo de la Unidad de Mediacién y Conciliacion asistieron al primer
bloque del seminario-taller de Cultura de Paz organizado por la Secretaria de
Educacién Publica (SEP) en colaboraciéon con la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) los dias 28 y 29
de septiembre.

Este curso-taller fue dirigido a los enlaces de Cultura de Paz de distintas
universidades publicas del pais.

En esta actividad se recibieron charlas sumamente valiosas sobre temas
de Cultura de paz, también se nos dio una clara explicacion sobre el Plan de
Trabajo en Cultura de Paz que tenemos que elaborar desde cada una de las
universidades a lo largo de este afio y de igual manera tuvimos la oportunidad
de intercambiar ideas sobre estos temas con las distintas universidades que
asistieron al curso, lo cual fue sumamente enriquecedor porque nos permitié
tener una vision mas amplia sobre el tema al sumar puntos de vista muy
variados de universidades provenientes de distintos puntos de la republica.




Difusion y Capacitacion

Durante el mes de agosto se llevaron a cabo 3 actividades de difusiény
capacitacion por parte del equipo de la Unidad de Mediacién y Conciliacion,
referentes a los temas que maneja la Unidad, de la promocidon de la Cultura de
Paz y de los servicios que ofrece la Unidad a la Comunidad Universitaria,
beneficiando a un total de 273 integrantes de la comunidad UG.

El 03 de agosto de 2023 se impartio la charla de inducciéon a la Unidad
de Mediacién y Conciliacién por parte del personal de la Unidad, dirigida a los
alumnos y alumnas de nuevo ingreso de la Divisién de Ciencias de la Salud
Campus Ledn; alcanzando un total de 173 asistentes.

También el 03 de agosto se impartid otra charla de induccién a la Unidad
de Mediacién y Conciliacidon por parte del personal de la Unidad, esta charla
estuvo dirigida a los alumnos y alumnas de nuevo ingreso de la ENMS Centro
Histérico Ledn; alcanzando un total de 56 asistentes.

Por ultimo, el 04 de agosto de 2023 se impartié una tercera charla de
induccién a la Unidad de Mediacién y Conciliacién por parte del personal de la
Unidad, esta charla se llevé a cabo en modalidad virtual y estuvo dirigida a los
alumnos y alumnas de nuevo ingreso de la Division de Ciencias de la Vida del
Campus Irapuato-Salamanca; alcanzando un total de 44 asistentes.




ll.  Actividades llevadas a cabo por parte de |a
Defensoria de los Derechos Humanos en el
Entorno Universitario

Acciones encaminadas a la busqueda de la Igualdad y no
Discriminacion

La Defensoria de Derechos Humanos en el Entorno Universitario
reconoce la importancia de la prevencidn y concientizacién a través de la
capacitacién y la promocion de la informacion correspondiente, adecuada y
accesible a toda la comunidad universitaria para crear espacios libres de
discriminacion y que fomenten dia a dia la cultura de paz.

Es por ello por lo que ha desarrollado tareas (como lo son campafas, platicas,
talleres y conferencias) para sensibilizar a todas y todos sobre temas de
Derechos Humanos, Cultura de Paz e Igualdad y Equidad Humanay de Género.

Estas son las acciones que la Defensoria ha realizado durante agosto 2023.

Promocién y Capacitacién Proteccién y Defensa

692 personas capacitadas 35 servicios

Promocion y Capacitacion

Capacitacion Permanente

En forma constante, la Defensoria de los Derechos Humanos en el
Entorno Universitario (DDHEU) en colaboracién con el Instituto de las Mujeres
Guanajuatenses (IMUG), la Procuraduria de Derechos Humanos del Estado de
Guanajuato (PRODHEG)y la Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifos, Nifas
y Adolescentes (PEPNNA) llevan a cabo capacitaciones a todas las Escuelas de
Nivel Medio Superior, Divisiones y Dependencias de cada uno de los Campus
de la Universidad de Guanajuato. De esta forma la Defensoria se asegura de
que la informacién llegue a todas y todos.

Instituto para la Mujer Guanajuatense (IMUG)

La capacitacion permanente en colaboracion con el IMUG se lleva a cabo
de manera presencial, durante este periodo, el IMUG nos acompaiié en la Sede
Salvatierra con el tema: "Espacios Laborales Bien Tratantes”.



Instituto para la Mujer Guanajuatense (IMUG
Sede Fecha Asistentes

Campus Celaya-Salvatierra 22/08/2023

Sede Salvatierra
Total de personas
. 23
capacitadas

Espacios
Laborales
Bien Tratag‘tes

%

Campus Celaya-Salvatiefia

Sede Salvatierra

Invitan:

Procuraduria de Proteccion de las Nifias, Ninos y Adolescentes
(PEPNNA)

La Defensoria de Derechos Humanos
en el Entorno Universitario contado con el
invaluable apoyo de la Procuraduria Estatal W
de Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes
(PEPNNA), impartié el tema "Derechos
Humanos de Adolescentes y Consecuencias
de la Transgresion a los Mismos” a alumnos
de Nivel Medio Superior; en modalidad
presencial.

29 AGOSTO 2023
CNMS/ ESCUELAS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR
ENMS SALAMANCA
1115 - 12:35 MODALIDAD PRESENCIAL

@ -

Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifos, Nifias y Adolescentes
Sede Fecha Asistentes

ENMS Salamanca 29/08/2023 “

Total de personas capacitadas 60




Defensoria de los Derechos Humanos en el Entorno Universitario

La Defensoria atiende a toda la comunidad universitaria en cualquier
momento si ésta solicita algun tema en especifico que considere necesario esto
de manera virtual o presencial. Estas pueden ser solicitadas en el correo
electrénico: defensoriadh@ugto.mx

Cursos de induccion alumnos de nuevo ingreso

Las entidades académicas, en cada inicio de semestre solicitan a la
Defensoria de Derechos Humanos en el Entorno Universitario participar en
eventos de induccién, en modalidad virtual o presencial, con el propdsito de
dar a conocer a las nuevas abejas universitarias las funciones de la Defensoria,
asi como sus derechos humanos y académicos.

DDHEU- Induccién

Sede Fecha Asistentes
Campus Ledn - DCS 03/08/2023 269
ENMS CH Ledn 03/08/2023 96

Campus Guanajuato - DCNE-
07/08/2023 44
QFB

Campus Guanajuato - DCNE-MAT 08/08/2023 25
Campus Guanajuato - DCNE-1.Qy L.E.O 09/08/2023 82
Campus Guanajuato - DCNE-BE 09/08/2023 34
Campus Guanajuato - DCNE-Q 17/08/2023 16
Total de asistentes 566

Abejas Embajadoras de Derechos Humanos

Para dar inicio al Programa Abejas Embajadoras en el semestre agosto-
diciembre del 2023, se llevé a cabo la primera reunién del semestre con las y los
integrantes de Abejas Embajadoras donde se dieron a conocer las actualizaciones de
la metodologia de trabajo para este ciclo. Tuvimos el gusto de recibir nuevas abejas
embajadoras a las que se les dio capacitacién y, en lo general se atendieron temas de
funcionamiento interno, asi como dudas relacionadas al contenido de las ponencias
del programa.

El equipo modelo continta capacitdndose en materia de Derechos Humanos
con personal de la Defensoria de Derechos Humanos y en esta tarea continla
convocando a mas estudiantes que deseen unirse a este equipo de trabajo, con la
finalidad de continuar visitando los Campus de la Universidad de Guanajuato a lo largo
del 2023.

Abejas Embajadoras
Sede- Tema Fecha Asistentes
ENMS Guanajuato- Capacitacion 08/08/2023 15
Campus Guanajuato- DDPG 24/08/2023 13
Total Abejas Embajadoras 28


mailto:defensoriadh@ugto.mx

De igual manera, la Defensoria de Derechos Humanos en
el Entorno Universitario, junto con las y los estudiantes
que conforman “Abejas Embajadoras de Derechos
Humanos” han acudido a diversas sedes universitarias
con la finalidad de presentar un taller que versa en
materia de Derechos Humanos, Cultura de Paz, Igualdad
y Equidad de Género, asi como Instancias vy
Procedimientos Universitarios, para promover estos
temas en la comunidad estudiantil.

LUNES 28 DEAGOSTO DEL 2023
DE 10:00 A12:00

Sede Fecha Asistentes
Campus Guanajuato- DCSyH 28/08/2023 15

Sumatoria

Capacitacién Permanente Asistentes

Instituto para la Mujer Guanajuatense (IMUG) 23
Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifos, Nifias y
Adolescentes (PEPNNA)

Defensoria de los Derechos Humanos en el Entorno
Universitario

Abejas Embajadoras de Derechos Humanos 43

Total de personas 692

capacitadas

60

566

Proteccién y Defensa

Orientaciones

Consisten en el otorgamiento de informacion relacionada con el ejercicio de
los derechosy obligaciones que la normatividad universitaria consagra en favor
de la comunidad universitaria; la cual puede ser de forma personal, a través de
un representante en las instalaciones de la Defensoria; o bien, a través de

cualquier medio electréonico. En agosto de 2023, se han tramitado un total de
24,

Atencién con base en el sexo de las personas
Mujeres Hombres
16 08

(o]



Gestiones

Este procedimiento se sustenta en el fomento a la Cultura de Paz entre los
miembros de la Comunidad Universitaria; tiene la intencidon de privilegiar el
didlogo y la atencion oportuna con la autoridad probable responsable de
subsanar o atender una solicitud, derivada del reporte mediante el cual la
persona solicitante expone la situacion que le generd agravio o vulnerd sus
derechos humanos, esto en aras de preservar un ambiente de paz en el
ejercicio de buenas practicas. En agosto de 2023, se han tramitado un total de
07.

Atencién con base en el sexo de las personas

Mujeres Hombres

02 05

Canalizaciones

Este procedimiento se realiza cuando de la informacién proporcionada por los
solicitantes, si bien es visible la actualizacién de una problemética dentro del
ambito universitario, la materia se aparta con lo relacionado a una vulneracion
a derechos humanos y, por ende, su atencion le corresponde a una instancia
universitaria diversa de la defensoria.

En virtud de lo anterior se atiende al solicitante, con la intencidn de referirlo a
la autoridad competente para conocer de su asunto y remitirlo mediante oficio
para la atencion correspondiente.

En agosto de 2023, se ha tramitado un total de 02.

Atencién con base en el sexo de las personas

Mujeres Hombres

02 0

Inconformidades

Este procedimiento consiste en el acceso a una solucion de conflictos, de
aquellos integrantes de la comunidad universitaria que consideran que se han
transgredido o se puedan afectar derechos humanos. En este sentido, el
trabajo de la Defensoria se desarrolla en cumplimiento a los principios de
legalidad, pro-persona, imparcialidad, eficiencia, independencia, igualdad,
transparencia y mayor proteccién, por lo que no se requiere agotar instancia
alguna para acudir a la Defensoria, de conformidad con el articulo 3° de su
Reglamento.

La presentacion de una inconformidad conlleva una investigacion exhaustiva
por parte de la Defensoria de los Derechos Humanos en el Entorno
Universitario, para este efecto se tiene la facultad de Ilevar a cabo las sanciones
necesarias y pertinentes para contar con elementos suficientes y estar en
posibilidades de emitir un pronunciamiento de responsabilidad o no
responsabilidad.

Se ha logrado establecer una linea de acceso directo de la Comunidad
Universitaria con la Defensoria de la Universidad de Guanajuato, fortaleciendo



con ello dos de sus caracteristicas esenciales: la inmediatez e independencia
respecto de la autoridad que designa y propone a su titular, es decir, que no
media autoridad o instancia entre una inconformidad y la Defensoria, lo que
permite conocer de manera imparcial los conflictos que le son sometidos. Este
acceso constituye en si mismo, un derecho que no puede ser condicionado u
obstaculizado por ninguna autoridad universitaria.

En agosto de 2023, se han iniciado un total de 02.

Atencién con base en el sexo de las personas

Mujeres Hombres
0 02
Resumen
Servicio Total

Orientaciones 24
Canalizaciones 02
Gestiones 07
Inconformidades 02
Total 35

Il.  Actividades llevadas a cabo por parte del
Programa Institucional de Igualdad de Género

El Programa Institucional de Igualdad de Género de la Universidad de
Guanajuato (PIIG), se encuentra vigente desde el 2016, con el objetivo general
de "ser un instrumento eficaz para la instauracion de la perspectiva de género
en sus diferentes instancias, dimensionesy practicas institucionales”; basado en
la visién de la Universidad de consolidar una cultura de paz, no discriminacién
y respeto a los Derechos Humanos.

Depende de la Secretaria General y estd compuesto por un equipo
multidisciplinario de personal juridico y psicolégico que se encargan de
Atender los casos de violencia de género dentro de la Universidad, asi como
diversas disciplinas y colaboraciones con ONG’s y A.C.’s con las que se trabaja
la Prevencién de la violencia de género con diversas actividades como talleres,
conferencias, mesas discusion, muestras artisticas y eventos.

Se encuentra sustentado en la estructuraciéon del Documento del propio
Programa, asi como del Protocolo de Atencién a Casos de Violencia de Género

de la Universidad de Guanajuato vigente desde el 1 de septiembre de 2021,
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cuya atenciéon de casos se divide en 5 etapas: Reporte de la conducta
constitutiva de violencia de género, elaboracién del diagndstico de riesgo,
elaboracién del plan de atencidn y plan de seguridad, acompafamiento ante
instancias competentes y seguimiento de los casos; del Reglamento de
Responsabilidades y Sanciones en Materia de Violencia de Género aprobado
por el consejo general universitario el 02 de julio de 2021 y la demas normativa
universitaria aplicable en la materia.

Asi mismo trabaja en colaboracién con los cuatro Campus y el Colegio de Nivel
Medio Superior, teniendo enlaces en cada uno de ellos, asi como la constante
colaboracion con otras areas de la Universidad, como la DDHEU, la UMyC, el
OIC, DSTI entre muchas otras.

Con base en esto, el PlIG, en agosto 2023 en la Universidad ha hecho lo

siguiente:

Acciones para promover la igualdad entre mujeres y hombres

Directamente el Programa, llevo a cabo 4 “Inducciones al PIIG” a los alumnos
de la Divisiéon de Arquitectura, Arte y Disefio en Campus Guanajuato, en la
Division de Ciencias de la Vida en Campus Irapuato, en la Escuela de Nivel
Medio Superior de Celaya, en la Escuela de Nivel Medio Superior de Moroledn;
donde se explica la igualdad y violencia de género, asi como una descripcidn
detallada sobre como funciona el Protocolo de Atencion a Casos de Violencia

de Género en la Universidad de Guanajuato.

Y también 2 charlas tituladas: “Respeto a la Diversidad de Género” alos alumnos

del turno vespertino y matutino de la Escuela de Nivel Medio Superior de

lrapuato.

Reporte personas beneficiarias por Campus agosto

Sexo Campus | Campus  Campus Campus  Colegio | Dependencias | Total
Guanajuato | Ledn lrapuato- Celaya-  de Nivel de RG
Salamanca | Salvatierra  Medio
Superior
Hombres 37 2 124 5 309 0 |
Mujeres 80 3 188 10 455 1 |
Otros 1 0 0 0 8 0 |
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BEEI s | 5 | 312 [ 15 | 772 | 7 1223

Municipios
Guanajuato 33 79 2 114
Ledn 2 4 0 6
Irapuato 326 467 6 799
Salamanca 12 21 0 33
Celaya 30 57 0 81
Pénjamo 0 1 0 1
Salvatierra 0 2 0 2
San Luis de la Paz 0 0 0 0
Silao 0 2 0 0
Moroledn 74 110 1 185
477 737 9 1223

Acciones para prevenir, atender, sancionary erradicar la violencia
contra las mujeres

En este rubro, a través de las coordinaciones de Asistencia Legal y Psicoldgica
ltinerante se atiende a la poblacion perteneciente al Nivel Superior; de las
coordinaciones de Asistencia Legal Especializada en Ninas, Nifos vy
Adolescentes a la perteneciente al Nivel Medio Superior y desde la Titularidad
del Programa se da atencidn a la poblacién Académica y Administrativa de la
Universidad de Guanajuato, conforme la aplicacién del Protocolo de Atencién
a Casos de Violencia de Género.

En lo correspondiente a agosto 2023 se tiene lo siguiente:

Reportes recibidos agosto 2023

Reportes Mujer Reportes Reportes otro
Hombres
Nivel Medio Superior | 2 0 0
Nivel Superior 20 0 0
Personal académicoy | 6 0 0
administrativo
Totales 28 0 0

Reportes Nivel Superior agosto 2023

Reportes Mujer Reportes Reportes otro
Hombres
Campus Guanajuato | 12 0 0
Campus lrapuato | 3
Salamanca
Campus Salvatierra 2
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Campus Ledn

(@)

(@)

Totales

Reportes Reportes Reportes otro
Mujer Hombres

Campus 2 0 0

Guanajuato

Campus Celaya | 1

Salvatierra

Rectoria General |2 0 0

Campus Ledn 1

Totales 6 0 0

Reportes Mujer Reportes Reportes otro
Hombres
ENMS Centro | 1 0 0
Historico Ledn
ENMS Guanajuato 1 0 0
Totales 2 0 0

IV. Actividades llevadas a cabo por parte de la Unidad
de Prevencién y Seguridad Universitaria

13



Informe de Actividades Relevantes en Materia de Prevenciény
Seguridad en el Entorno Universitario UG - UPSU

Avances en Materia de Seguridad Universitaria

Periodo Agosto 2023

Modelo de
Coordinacién
Operativa

Modelo de
Profesionalizacién

Reforzamiento
Tecnoldgico

Apoyo en el desarrollo armdnico de 37 actividades y eventos en diversas instalaciones
universitarias, focalizado a la prevencion de riesgos e incidentes de cualquier indole,
asi como la atencién oportuna de cualquier situacion de emergencia, para la proteccidon
de la integridad fisica de los organizadores, participantes, invitados, autoridades y
comunidad universitaria.

Destaca la participacion e implementaciéon de los protocolos de seguridad para el
desarrollo arménico de eventos relevantes como los foros de presentacion de
proyectos de las personas candidatas para el proceso de designacién de la persona
titular de la rectoria general, desarrollados en los municipios de Irapuato, Celaya, Ledn
y Guanajuato capital.

Asimismo, se dio cobertura en materia de prevenciény seguridad para el desarrollo del
Informe Anual de Actividades 2022 - 2023 de la Universidad de Guanajuato y la
Bienvenida de Cursos al Semestre Julio - Diciembre 2023, el cual tuvo lugar en el
Auditorio General del Estado de Guanajuato.

Conclusién del "Diplomado en Seguridad para Instituciones Educativas”, focalizado al
personal de la Unidad, donde se dio seguimiento a los ultimos mdédulos relacionados
con organizacién, personal, perfiles, capacitacion, asi como con la comunicacién
estratégica para el analisis de riesgos, escenarios de respuesta, manejo y gestién de
crisis, difusiéon de estrategias.

Ademads, se gestionaron en colaboracidn con la Direccién de Planeacién, un catdlogo
de cursos en linea para la capacitacidon en actividades relacionadas a la planeacion,
programacion, presupuestacion y seguimiento estratégico de indicadores, con
enfoque en un presupuesto basado en resultados (PBR).

Actualizacion mensual del pase de novedades de las sedes y espacios universitarios
como parte del monitoreo permanente para la atencidn de riesgos y emergencias en
materia de radiocomunicacién estratégica.

Seguimiento de 72 acciones como parte de las actividades de centralizacion de
monitoreo y controles tecnoldgicos, atencién de reportes, reuniones con proveedores,
revision de grabaciones, inventarios, sistemas de voz y video, destacando el
reforzamiento del CCTV y los sistemas de videovigilancia del Edificio Central, asi como
el apoyo brindado a la Unidad de Transparencia, Defensoria de los Derechos Humanos
en el Entorno Universitario, ENMS Irapuato, Area de Comunicacién Social, entre otras.

Seguimiento al sistema integral de factores de riesgo a través de la actualizacién
mensual de las matrices digitales del Informe homologado, informe de incidencias en
coordinacion con Cbi, registro de bitdcora de patrullajes y sequimiento de acciones en
municipios UG.
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Comunicacién
Estratégica

Vinculacién
Institucional

Reforzamiento
Comunitario y
Territorial

Proteccidn Civil
Universitaria

Sistema de Anélisis
Contextual

Seguimiento al buzdn institucional, plataforma Eco Paz y enlace de transparencia para
la recepcion de reportes, quejas, sugerencias y solicitudes de informacidon en materia
de prevencién y seguridad, para la atencién oportuna de reportes de la comunidad
universitaria.

Seguimiento mensual del cumplimiento del Contrato para el apoyo de 14 elementos
de seguridad municipal que realizan rondines en diferentes sedes del Campus
Guanajuato, Campus Digital y la ENMS de Guanajuato.

Se dio continuidad a la difusion de contenidos en situaciones de riesgo o emergencia
en las que nuestra comunidad universitaria puede encontrarse expuesta en sus
actividades universitarias y cotidianas; particularmente durante el mes de agosto a
través del sistema de difusion de antena universitaria UG se dieron a conocer medidas
de prevencién y autocuidado en temporada de lluvias, asi como recomendaciones en
el retorno a clases para la comunidad estudiantil.

Ademads, con el apoyo del SIRTH se continua la promocién de dichos contenidos a
través de la sefal de You tube que se transmite publicamente en el canal institucional
de la Universidad de Guanajuato, impulsando el alcance de la informacion a toda
nuestra comunidad universitaria.

Contintian los cursos de capacitacion a brigadas internas de proteccién civil en la
Division de Ciencias Naturales y Exactas de la sede Noria Alta y en la Divisién de
Derecho, Politica y Gobierno, en el Edificio Central; contando con la participaciéon de
115 personas distribuidas en distintos cursos de primeros auxilios, busqueda y rescate,
atencién vs incendios - uso de extintores y mecanismos de evacuacion de inmuebles.
Actualizacion y seguimiento de las recomendaciones y evidencias de la UPSU en la
plataforma de acreditacién CIEES para mantener la calidad institucional.

Actualizacion del Informe del estatus de los sistemas de seguridad y prevencion de la
Universidad de Guanajuato 2019 - 2023, en seguimiento a las labores de la Comision
de Cohesion Institucional.

Se integraron los hallazgos y recomendaciones en la nota informativa de riesgos
detectados en el entorno universitario de la sede Biblioteca Armando Olivares, como
parte del reforzamiento de las condiciones de seguridad, sistemas tecnolégicos y
proteccién civil.

Se elaboraron las fichas técnicas para la gestién de los proyectos tecnoldgicos
orientados a la Integracién de sistemas de videovigilancia y voceo remoto para el
manejo de analiticos, asi como el proyecto tecnoldgico para el Reforzamiento del
sistema central de CCTV y monitoreo remoto.

Participacion en curso de bienvenida e induccién universitaria de la Division de Ciencias
Naturales y Exactas, dirigido a més de 250 personas de la comunidad estudiantil de
nuevo ingreso, sobre las medidas de prevencién, autocuidado, reporte de situaciones
de riesgo y canales de comunicacion interna disponibles para brindarles el apoyo en
caso de ser necesario.

Se integraron los Informes Homologados de Incidencias de Seguridad en los Campus
y CNMS correspondientes al periodo mensual de Agosto 2023.
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V. Actividades llevadas a cabo por parte de la

Actividades de Salud Estudiantil

Direccién de Desarrollo Estudiantil

Actividades dirigidas en torno a la Prevencién de adicciones

Area

Actividad Campus/CNMS | Asistentes
Activacién Retas Tegball Ledn 47
ki Carrera Bee-Biznaga Irapuato - 210
Salamanca
Rally "Bee-envenidos" | CNMS - ENMS 60
Guanajuato
Stand Activos Celaya - 73
Salvatierra
Frisbee Guanajuato 15
Enfermeria Periddico mural CNMS - ENMS N/A
(Abeja informativa) Salvatierra
"Prevencion del uso,
abuso del alcohol,
tabaco y otras
drogas”
Macro actividad Irapuato - 572
"Habilidades para la Salamanca
vida”
Platica "Prevencidn CNMS - ENMS 79
de tabaquismo y Salvatierra
vapores”
Consejeria Taller "Estudiante lrapuato - 26
Educativa relajado, estudiante Salamanca
aplicado”
Stand "Jugando bajo lrapuato - 15
presion” Salamanca
Orientacién Taller "Manejo de lrapuato - 52
Psicolégica | estrésy autocuidado” Salamanca
Taller "Tabaquismo” | CNMS - ENMS 41
Salvatierra
Taller “Crianza CNMS - ENMS 11
positiva” Ledn CH

Actividades enfocadas a la proteccién de nifnas, nifos y

adolescentes
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Fecha Area ENMS Tipo de actividad Tema Total de
asistentes
8 Enfermerfa Ledn Integracion Integracion 161
grupal
18 Salvatierra Platica Salud Sexual 39
24 Salvatierra Platica Sexualidad 169
21 lrapuato Stand Habilidades para 60
la vida
22 Guanajuato Campana Sexualidad 160
24 Salamanca Platica Sexualidad 41
21 Nutricion Salvatierra Periddico Mural Alimentacion N/A
Saludable
25 Ledn CH Platica Alimentacion 38
Saludable
14 Ledn CH Stand Alimentacion 28
Saludable
7 Salvatierra Platica El ttempoy la 14
alimentacion
16 Celaya Sauz Platica Snack Saludable 162
Silao Taller Alimentacion 50
Saludable
21 Guanajuato Taller Mitos de 39
Nutricion
2 Consejeria Silao Taller Adaptacién 47
Educativa escolar
16 Salamanca Taller Conociendo mis 42
emociones
18 Celaya CH Platica Salud mental: 33
Cuidando de ti
24 Celaya Sauz Taller Bulle Jornal 40
11 Celaya CH Taller Descubriendo tu 38
camino:
Orientacién
Vocacional
17 Celaya Sauz Taller Métodos, habitos 40
de estudio y
administracion
del tiempo
22 Orientacién Moroledn Taller Prevencién del 38
Psicolégica Bullying
23 Moroledn Platica Relaciones 40
interpersonales
sanas
8 Ledn Taller ;Qué hago con la 52
ansiedad?
1 Silao Taller Habilidades 46
socioemocionales
7 Silao Taller Trabajo en 70
equipo
23 Ledn Taller ;Qué onda con lo 34
que siento?
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