‘2021 Afo de la Independencia’”.

‘En la Universidad de Guanajuato,
todas y todos, nos comprometemos a
garantizar el derecho de las mujeres a
vivir libres de violencia".

‘200 anos de excelencia educativa”

Laboratorio y Centro de Documentacion en Género, Trabajo e
Interseccionalidades en Programas, Proyectos y Politicas

Antecedentes:

Este espacio para la generacion de conocimiento, discusion y capacitacion de capital
humano es parte de los productos a desarrollar en el marco del proyecto financiado por el
CONACYT-CB-2017-2018, titulado “Adioés a los trabajos protegidos, formales y de
prestigio: condiciones de trabajo y precarizacion laboral en contextos universitarios (o
educativos), a cargo de la Dra. TEODORA HURTADO SAA. De modo, que se trata de
un espacio para el trabajo colaborativo e integracion entre estudiantes y docentes
investigadores, que contribuye a incrementar y potencializar las labores sustantivas de
investigacion, docencia y extension de la comunidad universitaria de la UGTO, en
general, y de la DCSyH, en particular. Facilitando el cumplimiento de los perfiles de
egreso, del desenvolvimiento académico, desarrollo e innovacién en las competencias
aplicadas a la investigacion, a la intervencion y a la evaluacion de politicas pablicas.

También procura ser un espacio de discusion y semillero de investigacion, con la
participacion de estudiantes de diversos niveles de educacion superior. Con lo cual se
contribuye a la formacion de capital humano a la vez que se procura el intercambio con
redes de colaboracion nacional e internacional, y la consolidacion del centro de
documentacidn, asi como la adquisicion a través de donaciones de libros o documentos
cientificamente producidos.

Se trabaja en la integracion de redes de colaboracion con universidades de Mexico y el
resto de América Latina y con universidades de los Estados Unidos. Igualmente, se
trabaja en la adquisicion de libros y documentos a ser donados y adquiridos a través de la
compra de libros, para que integren el acervo bibliografico de la DCSyH vy para las
actividades de docencia e investigacion a realizarse en el laboratorio.

El &rea asignada es el aula 110, de la sede San Carlos de la DCSyH, campus Leon.

Dotacion e infraestructura:

e Nodos para conectar equipo de computo de escritorio y portatil (en proceso)
Red eléctrica independiente conectada directamente del transformador principal
de la Sede San Carlos (en proceso)

Redes de Internet (en proceso)

Equipos de computo cuatro de escritorio, cinco portatiles y cuatro tables
Equipamiento y muebles de oficina (en proceso por definir)

Un multifuncional

Aungue se encuentra en proceso la integracion e instalacion de su espacio fisico, el
Laboratorio ha desarrollado varias acciones y proyectos en materia de evaluacion de
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politicas publicas e investigacion con el gobierno del estado, y en la organizacién del
taller sobre “Transversalidad de género e interseccionalidad en politicas migratorias para
el desarrollo humano”, en el marco del Programa de Acompariamiento para los equipos
de Fondo Semilla con la colaboracion de estudiantes de Licenciatura, Maestria y
Doctorado. Proyectos vinculados a las actividades de investigacion y establecimiento de
redes de colaboracién, las cuales contribuyen a la consolidacién de las lineas de
aplicacion y generacion del conocimiento, e impactan en la extension y vinculacion con
sectores gubernamentales, educativos y sociales; dado que se viene trabajando de manera
regular en redes de colaboracién y evaluacion de politicas publicas, con miras a la
transversalizacion del género y la perspectiva interseccional.

Proyectos desarrollados:

Nombre del Participacion Periodo Becarios o participantes Institucion ante la que se
Proyecto presentd
Adiés a los trabajos | Responsable Octubre de | Lic. Kassandra L. | Consejo  Nacional  De
protegidos, formales y de 2019-octubre de | Sanabria A Ciencia Y Tecnologia

prestigio: condiciones de
trabajo y precarizacion
laboral en  contextos
universitarios (o
educativos). Analisis de
casos

2022

Lic. Teresita Navarrete
Villa,

Sheila Prisila Morales
Velasco

Mtro. Alejandro Castillo
Esparza

Fosec
Basica
Convocatoria-2018-1

Sep-Investigacion

Evaluacién de
Diagnéstico del Proyecto
de Inversion: Q2104
“Fortalecimiento de los
Servicios de Salud en
Unidades Meédicas de
Comunidades

Vulnerables”

Responsable

Octubre de 2020
amarzo de 2021

Mtro. Alejandro Castillo
Esparza

Lic. Irma Concepcién
Flores Buenrostro

Lic. Kassandra Lizzette
Sanabria Acosta

Lic. Laisa Lopez Alvarez

Instituto de Salud Publica
del Estado de Guanajuato
(ISAPEG)

Evaluacion en materia de
Consistencia y Resultados
de los Proyectos de
Inversion: Q1241
“Cuidando mi Trasplante”

Responsable

Octubre de 2020
amarzo de 2021

Mtro. Alejandro Castillo
Esparza

Lic. Irma Concepcion
Flores Buenrostro

Lic. Kassandra Lizzette
Sanabria Acosta

Lic. Laisa Lopez Alvarez

Instituto de Salud Publica
del Estado de Guanajuato
(ISAPEG)

Evaluacion en materia de
Consistencia y Resultados
del Proyecto de Inversion:
Q1331 “Deteccion de
Céancer Cérvico Uterino
con  Citologia  Base
Liquida”

Responsable

Octubre de 2020
amarzo de 2021

Mtro. Alejandro Castillo
Esparza

Lic. Irma Concepcion
Flores Buenrostro

Lic. Kassandra Lizzette
Sanabria Acosta

Lic. Laisa Lopez Alvarez

Instituto de Salud Publica
del Estado de Guanajuato
(ISAPEG)

Evaluacion en materia de
Consistencia y Resultados
del Proyecto de Inversion:

Responsable

Octubre de 2020
amarzo de 2021

Mtro. Alejandro Castillo
Esparza

Instituto de Salud Publica
del Estado de Guanajuato
(ISAPEG)
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Q2920 “Calidad de Vida Lic. Irma Concepcion
para Nuestras Heroinas” Flores Buenrostro

Lic. Kassandra Lizzette
Sanabria Acosta

Lic. Laisa Lopez Alvarez

la Evaluacion Especifica | Responsable Octubre de 2020 | Mtro. Alejandro Castillo | Instituto de Salud Pdblica
de Desempefio del amarzo de 2021 | Esparza del Estado de Guanajuato
Proyecto de Inversion: (ISAPEG)

Q0060 “Mi  Hospital Lic. Irma Concepcion

Cercano”. Flores Buenrostro

Lic. Kassandra Lizzette
Sanabria Acosta

Lic. Laisa Lopez Alvarez

Evaluacion en Materia de | Participante y | Octubre de 2021 | Nefi Gustavo Trujillo Instituto de Salud Publica
Diagnostico del proyecto | colaboradora con | a mayo de 2022 del Estado de Guanajuato
Programa Q3426 | la Asociacion (ISAPEG)

“Prevencion de | REDSOLUT

Adicciones en Jovenes
Planet Youth

Objetivos

General:

Apoyar, desarrollar y promover el trabajo investigativo de los profesores y estudiantes de
la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, de la Universidad de Guanajuato
Campus Ledn, y en general de la comunidad universitaria, en materia de la
transversalizacion del enfoque de género y de la perspectiva interseccional en politicas,
programas y proyectos para el desarrollo humano, enfatizando en los procesos laborales.

Especificos:

Contribuir a la generacion, promocion y divulgacion del conocimiento a través de la
participacion activa multi y transdiciplinaria en la investigacion, la docencia y la
extension.

Fomento y fortalecimiento del centro de documentacion para la capacitacion y formacion
de capital humano.

Desarrollo e innovacién en el disefio de metodoldgico desde los modelos de
investigacion, intervencidn y participativos social desde las epistemologias del sur, los
estudios feministas decoloniales, interseccionales y antirracistas y la sociologia del
trabajo.

Mision:

Potenciar la docencia, la investigacidén e innovacion desde las ciencias sociales y las
humanidades, las epistemologias del sur, enfoque de género y de la perspectiva
interseccional para la formacion de profesionales idoneos e incrementar el capital humano
con valor agregado de la region y del pais.
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Vision:

El Laboratorio y Centro de Documentacion en Genero, Trabajo e Interseccionalidades en
Programas, Proyectos y Politicas serd un centro de pensamiento cientifico sobre el
desarrollo sociocultural y econémico de México de proyeccion nacional e internacional.
En su condicién de centro de documentacion, sera una fuente de informacién sobre la
sociedad guanajuatense y nacional. A través de fortalecer, innovar y nutrir los desarrollos
cientificos de frontera, intercambiar con pares nacionales e internacionales, contribuir a
la expansion del conocimiento y aplicacion del conocimiento a la investigacion, a la
educacion y a la extensién. Con permanente espiritu de innovacién, competitiva,
visionaria, con amplio reconocimiento y prestigio Nacional e Internacional, que esta en
constante fortalecimiento de la docencia y de la investigacion, consolidacion de los
programas de Postgrado y de sus carreras.

Valores y principios rectores:
Espiritu de innovacion
Competitividad

Solidaridad

Veracidad

Confianza

Fortaleza

Justicia Social

Igualdad

Servicios y apoyo a la comunidad:

Entre el conjunto de actividades y servicios que realiza el Laboratorio y Centro de
Documentacion en Género, Trabajo e Interseccionalidades en Programas, Proyectos y
Politicas se pueden resumir en los siguientes frentes de trabajo:

1. Investigacion

2. Publicaciones

3. Consultoria

4. Centro de Documentacion
5. Docencia y capacitacion

Servicios anexos para la convivencia solidaria y empatica

En lo relativo al disefio del espacio del laboratorio se considera disponer de mobiliario
ergonémico, fluido y dindmico como el disefio y elaboracion de una pintura que dé cuenta
de las tematicas y de los/las sujetxs/objetos de estudio, un espacio de lectura personal y
compartida y un muro con esmalte pintura para pizarrén, ideal para escribir y dibujar en
una superficie facil de borrar, limpiar y lavar, donde los y las participantes puedan
plasmar cotidianamente ideas de interés cientifico, sociocultural y politico. Finalmente,
procurar disponer de café, té y galletas como férmula para crear espacios de expresion y
creatividad en el cual los y las estudiantes, como los y las docentes e investigadoras, se
sientan a gusto para el desarrollo de las actividades esenciales o sustantivas y relativas al
laboratorio.

‘En la Universidad de Guanajuato,
todas y todos, nos comprometemos a
garantizar el derecho de las mujeres a
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Requerimiento institucional

Se requiere contar con el Vo Bo de las autoridades de la DCSyH y con el apoyo
institucional, para el reconocimiento formal del laboratorio de parte del honorable
Consejo Divisional, como espacio para la produccién académica, el apoyo a la docencia,
la investigacion y la extension.

Asimismo, se requiere contar con los permisos y los apoyos institucionales para la
adecuacion del espacio con las conexiones eléctricas, de internet y telefénicas, entre otros
servicios y requerimientos que doten al laboratorio de los recursos técnicos y de
infraestructura para su funcionamiento. Desde el proyecto CONACYT, contamos con
unos recursos para la compra de mobiliario y ya se ha realizado la compra de equipos de
computo. No obstante, es pertinente contar con los apoyos institucionales para la
adecuacion y pronta inauguracion del laboratorio.

Atentamente
“La Verdad os hara Libres”
Junio 19 de 2022

- /
Dra. TEODORA HURTADO SAA
La lider y responsable
Laboratorio y Centro de Documentacidn en Género, Trabajo e Interseccionalidades en
Programas, Proyectos y Politicas
Departamento de Estudios Sociales

C.c.p.

Dra. Rocio Magali Barbosa Piza. Directora de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Dr. Miguel Angel Garcia Gomez. Secretario Académico de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.
Dra. Maria Aurea Valerdi Gonzalez. Directora del Departamento en Estudios Sociales



